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FACULTATEA DE CONSTRUCTII

DEPARTAMENTUL CCM

ANUNT

Universitatea Tehnica din Cluj-Napoca, cu sediul in localitatea Cluj-Napoca, str. Memorandumului, nr.28,
jud. Cluj, organizeaza concurs pentru ocuparea in sistem “plata cu ora” a urmatoarelor fractiuni de posturi
didactice vacante in cadrul Departamentului Constructii Civile si Management al Facultatii de Constructii.

Disciplina Anul de Forma de predare Nivel post (sef de
studiu (curs, seminar, etc.) lucrari, asistent)

Evaluarea bunurilor imobile (1) | MPEP Curs Sef de lucrari
Evaluarea bunurilor imobile (I1) | MPEP Curs Sef de lucrari
Evaluarea firmei si a patrimoniului | MPEP Curs Sef de lucrari
Managementul deseurilor si protectia | MPEP Curs Sef de lucrari
mediului
Evaluarea bunurilor imobile (l11) Il MPEP Curs Sef de lucrari
Chimie | CCIA Laborator Asistent
Materiale de constructii | CCIA Laborator Asistent
Management in constructii (1) Il CCIA Lucrari Sef de lucrari
Management in constructii (I1) IV CCIA Lucrari Sef de lucrari
Tehnologia constructiilor (I1) IV CCIA Curs Sef de lucrari
Tehnologii performante pentru lucrari de IV CCIA Curs Sef de lucrari
constructii
Constructii civile de Tnalta perf. energetica IV CCIA Lucrari Sef de lucrari
Tehnologia si organizarea santierelor de IV ACH Curs Sef de lucrari
constructii hidrotehnice
Instalatii in constructii IV IE Proiect Sef de lucrari
Constructii civile Il IV IE Curs Sef de lucrari
Proiectarea higrotermica a cladirilor verzi IsillCV Curs / Proiect Sef de lucrari
Sisteme de incalzire, ventilare si apa calda | CV Curs / Proiect Sef de lucrari
Reabilitarea hidrofuga si acustica a Icv Curs / Proiect Sef de lucrari
cladirilor
Constructii Civile | Il CE Proiect Sef de lucrari
Management in constructii (I1) IV CE Lucrari Sef de lucrari
Constructii civile Il IV CE Proiect Sef de lucrari
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A. Tn conformitate cu H.G.286/2011, poate participa la concurs persoana care indeplineste urméatoarele
conditii:

a) are cetatenia romana, cetatenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor apartinand
Spatiului Economic European si domiciliul in Romania;

b)cunoaste limba romana, scris si vorbit;

c)are varsta minima reglementata de prevederile legale;

d)are capacitate deplind de exercitiu;

e)are o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestata pe baza fisei de
aptitudine eliberate de medicul de medicina a muncii;

f)indeplineste conditiile de studii si, dupa caz, de vechime sau alte conditii specifice potrivit cerintelor
postului scos la concurs;

g)nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra statului ori
contra autoritatii, de serviciu sau in legatura cu serviciul, care impiedica infaptuirea justitiei, de fals ori a
unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni savarsite cu intentie, care ar face-o incompatibila cu
exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea.

B.Conditiile specifice necesare in vederea participarii la concurs:

Studii de specialitate si experienta in domeniu. Candidatul sa fie absolvent al unei facultati (specializari)

care ofera competentele solicitate de disciplina sustinuta la plata cu ora.

Bibliografia si Tematica sunt cele de la fisa disciplinei, publicata pe site-ul facultatii .Bibliografie:

C. Concursul se va organiza conform calendarului urmator:

- Data limita de transmitere a documentelor Tn vederea inscrierii la concurs: 16.09.2020 ora 9.00.

Proba de concurs: | Data desfasurarii: Locul si ora desfasurarii:

Interviu 16.09.2020 Platforma Teams Grupul “Concurs CDA”, ora 11.
Termenul in care se pot depune contestatii 17.09.2020
Termenul in care se afiseaza rezultatul contestatiilor 18.09.2020
Termenul de afisare a rezultatelor finale 18.09.2020

D. Documentele care compun dosarele de concurs se transmit in format electronic (pdf.) pana in data de
15.09.2020, la adresa elena.jumate@ccm.utcluj.ro.
Documentele scanate care compun dosarul de concurs sunt:

a) Cererea candidatului, avizata de Biroul Juridic, inregistrata la nivelul departamentului;

b) Curriculum vitae si lista de lucrari;
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Copii dupa diplomele de licenta, doctorat, precum si foile matricole aferente (la prima angajare in
UTCN, copiile vor fi vizate pentru conformitate cu originalul de directorul de departament);
copie dupa cartea de munca incheiats;

adeverinta de la locul de munca, in care sa se indice vechimea in post cu studii superioare, acordul
pentru desfisurarea de activitdti didactice in regim de plata cu ora, programul de activitate. in
situatia Tn care nu se poate obtine acordul este suficientd o declaratie pe proprie raspundere a
celui in cauza vizata de catre directorul de departament;

copie dupa cuponul de pensie, in cazul pensionarilor;

declaratie pe propria raspundere din care sa rezulte daca persoana in cauza desfasoara sau nu
activitati didactice sau de cercetare in alte universitati, si ca nu a pierdut calitatea de cadru
didactic prin desfacerea disciplinara a contractului de munca;

adeverinta medicala, de la medicul de medicina muncii, din care sa rezulte ca starea de sanatate
1i permite desfasurarea de activitati didactice;

copie dupa cartea de identitate;

Cod IBAN;

pentru cadrele didactice de la alte universitati, aprobarea Senatului universitatii respective.
Pentru cadrele didactice pensionate din U.T.C.-N se vor depune doar documentele de la punctele
a, b, fhlsij.

Pentru profesorii onorifici ai facultatilor/universitatii, Dr. H. C. ai universitatii si specialistii invitati
din strainatate se vor solicita doar documentele de la pct. a, i si j;

Adresa de e-mail valida pentru comunicarea intre parti.

Copia actului de identitate, copiile documentelor de studii si carnetul de munca sau, dupa caz,
adeverintele care atestda vechimea vor fi prezentate si in original la data desfasurarii concursului n
vederea verificarii conformitatii copiilor cu acestea.

DECAN DIRECTOR DEPARTAMENT
Conf. dr.ing. Nicolae CHIRA Conf.dr.ing. Claudiu ACIU



