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UNIVERSITATEA TEHNICA

DIN CLUJ-NAPOCA

Citre,
Conducerea Facultétii de Constructii

Subsemnata dr.ec. Sorina Anamaria Ciplea, avand functia
de Conferentiar in cadrul departamentului Constructii Civile si
Management, Facultatea de Constructii, vd rog sid-mi aprobati
inscrierea la concursul de acordare a gradatiei de merit, incepand cu
anul universitar 2020 - 2021. Anexez prezentei cereri dosarul de
inscriere conform ,Metodologiei de organizare si desfigurare a
concursului pentru atribuirea gradatiilor de merit personalului
didactic din Universitatea Tehnicd din Cluj-Napoca”, aprobati de
Senatul universitar prin HSU 508/13.11.2015.

Cluj-Napoca, Semndtura,
01.11.2020 Conf.dr.ec. Sorina %ﬁ;aﬁa Ciplea
DECAN Director departament CCM
Conf.dr.ing. Daniela MANEA Conf.dr.ing. Claudiu ACIU

str. Memorandumulul nr. 28, 400114 Cluj-Napoca, Romdania
_ tel. +40-264-401200, fax +40-264-592065, secretariat tel. +40-264-202209, fax +40-264-202280
www utcluj.ro
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INFORMATII PERSONALE

3

EXPERIENTA PROFESIONALA

Octombrie 2015 — Prezent

Octombrie 2006 — Octombrie2015

Februarie 2000 - Octombrie 2006

Februarie 2000 - Octombrie 2006

Octombrie 1999 - Februarie 2000

Noiembrie 1997 - Octombrie 1999

Curriculum Vitae Ciplea Sorina Anamaria (Romana)

Ciplea Sorina Anamaria

Sex Feminin | Nationalitatea Romana

Conferentiar Universitatea Tehnica din Cluj-Napoca

Universitatea Tehnica Cluj-Napoca, str. Memorandumului, nr.28, www.utcluj.ro

= Activitifi Didactice i de Cercetare

« Curs i seminar materii economice: Contabiiitate Calcul de Pret si Cost, Economia Intreprinderi,
Audit Financiar, Bazele Contabilitii, Evaluarea Firmei gi a Patrimoniului, Finante gi credit

= Responsabil cu Raportarea Cercetarii

» Intocmire documentatie Acreditare Inginerie Economicé in Constructii

Sef de lucrari Universitatea Tehnica din Cluj-Napoca

Universitatea Tehnica Cluj-Napoca, str. Memorandumului, nr.28, www.utcluj.ro

= Activitati Didactice si de Cercetare

= Curs si seminar materii economice: Contabilitate Calcul de Pret si Cost, Economia Intreprinderi,
Audit Financiar, Bazele Contabilititii, Evaluarea Firmei si a Patrimoniului

= Responsabil cu Raportarea Cercetarii

« Intocmire documentatie Acreditare Master Managementul si Evaluarea Proprietatii

Tipul sau sectorul de activitate Invatamantul superior de stat — sector de activitate bugetar
Economist

Directia pentru Protectia Drepturilor Copilului Clui-Napoca, str. Eremia Grigorescu, nr. 37-39,
http:/ww.cjcluj.ro/dgaspcc-contact/

« Conducerea evidentei contabile
« Conducerea evidentei contabile Programe Sponsorizate din Fonduri Exteme Europene

Tipul sau sectorul de activitate Asistenté Sociala — sector de activitate bugetar

Profesor asociat
Universitatea Tehnica Cluj-Napoca, str. Memorandumului, nr.28, www.utcluj.ro

= Sustinere ore materii economice la plata cu ora
« ndrumarea studentilor pentru sustinerea proiectului de licenta

Tipul sau sectorul de activitate Asistenta Socialé — sector de activitate bugetar
Economist
SC Dacia Service Cluj-Feleac SA Cluj-Napoca, Calea Turzii, nr.253-255, http:/Awww.daciagroup.comn/

= Conducerea evidentei contabile
« Centralizare date contabile SC Dacia Service Turda SA

Tipul sau sectorul de activitate Comert Auto si Servicii - sector de activitate privat

Economist
SC Construct Ardealul SA Cluj-Napoca

© Uniunea Europeand, 2002-2012 | http://europass.cedefop.europa.eu ina 1/3



« Conducerea evidentei contabile
» Conducerea evidentelor contabile pentru vanzarea locuintele nationalzate
Tipul sau sectorul de activitate Constructii — sector de activitate privat
EDUCATIE SI FORMARE . |

2000-2008 Doctor in Management i
Universitatea Babes-Bolyai, Facultatea de Stiinte Economice si Gestiunea Afacerii, ClujNapoca
» Management in Constructji
+ Optimizarea costurilor in cadrul firmelor de constructi

1993-1897 Licentiata in Economie
Universitatea Babes-Bolyai, Facultatea de Stiinte Economice i Gestiunea Afacerilor, Cluj-Napoca
Materii:
« Contabilitatea agentjlor economici
* Managementul firmei
* Economia Intreprinderii
= Marketing
* Audit financiar
« Finante si Credit

1989-1993 Bacalaureat

Liceul Teoretic Emil Racovitd, ClujNapoca
« Profilul Matematica-Fizica

COMPETENTE PERSONALE [

Limbamatemd Romana

Ale mbi stsine cunoscute ~ INTELEGERE | VORBRE  SCRERE
. soviuci i S — -
fackie | 2 Ge conversae Dscurs ol
Engleza c1 c1 B2 B2 B2
Francezs B2 B2 B2 B2 m

Niveluri A1/2: Uizator elementar - B1/2: Utizator independent - C1/2: Utlizator experimentat
Cadrul european comun de referinta pentru imbi strdine
Competente de comunicare = o buna comunicare cu studentji in cadrul activitailor didactice si ca indrumétor de an;

= bune competente de comunicare in cadrul proiectelor, obtinuta prin participare la contracte de
cercetare;

= 0 bund comunicare in echipa, obtinuta prin practica la locul de muncs;
= competente manageriale dezvoltate ca urmare a activitatilor la care am participat;
= comunicare in Departament, obtinuta prin experienta in cadrul Facultitii de Constructii;

© Uniunea Europeand, 2002-2012 | http://europass.cedefop.europa.eu ﬁm 273
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Competente
organizationale/manageriale

Competente dobandite la locul de
munca

Alte competente

Permis de conducere
INFORMATII SUPLIMENTARE

Publicatji

ANEXE

Curriculum Vitae Ciplea Sorina Anamaria (Romana)

* experienté in managementul proiectelor in ultimii 10 ani;
* organizator de evenimente: de exemplu seminarul stiinfific “The 11" Intemational Seminar on
Environmentalty Compatible Structures and Structural Materials”, 2014, Cluj-Napoca

. indrm\amasmdenﬁorpentmkmmedeﬁcente. §i cercetare;

= coordonarea si sintetizarea rezultatelor cercetarii din cadrul departamentului in vederea raportarii;

* membru in echipa de acreditare a programelor de licent3 si master: “Inginerie si management”,
"Managementul proiectelor gi evaluarea proprietatji”, “Ingineria tehnologiilor speciale”™;

* 0 buna cunoastere a instrumentelor Microsoft Office si OpenOffice (editor text, calcul tabular,
prezentari)
* experienta de lucru cu Microsoft Project

* 2000-prezent, indrumarea studentilor pentru realizarea unor proiecte de an si a proiectelor de licenta
* 2006-prezent indrumétor de an, anul Il, Sectia Inginerie si Management, Specializarea Inginerie
Economica

categoria B, emis 1994

Autor unic pentru 1 carte de specialitate si co-autor la 3 carti de specialitate:

1. Ciplea, S., Contabilitate financiara. Indrumétor pentru lucrdrni., Editura UTPRESS, Cluj-

Napoca, 2015.

ngorsin, T, Ciplea, S., Economia si eficacitatea intreprindenii, Editura Mega, Cluj-Napoca,
11

3. Torsin, T., Florea, D., Ciplea, S., Economia Intreprinderii, Editura U.T. PRES, Cluj- Napoca,
2004
4. Torsin, T., Ciplea, S., Tranzactii economice intemationale, Editura Dacia, Cluj-Napoca, 2004

Autor a peste 47 de articole publicate in revistele si volumele unor conferinte nationale si
internationale dintre care 17 articole indexate IS| Web of Knowledge si 30 articole indexate
BDI.

Coordonator al proiectului de cercetare intemational Optimizing Costs in Water Distribution Networks
in Budapesta, anul 2010.
Membru in echipa de cercetare a 5 contracte de cercetare nationale CNCSIS.

Participant ca prim autor gi co-autor la peste 30 conferinte nationale si intemationale, dintre
care 11 conferinte indexate ISI Web of Knowledge.

Membru AGIR Bucuresti

Membru AMIER Cluj-Napoca

Membru in comitetul stiintific al revistelor si manifestarilor stiintifice, organizator de manifestarni
stiintifice, recenzor pentru manifestari stiintifice nationale si internationale.

Prof. Dr. Ing. Petru Petrina — Comnell University, Ithaca, New York, SUA

Prof. Dr. Ec. lon Manole — Universitatea Bogdan Voda, Cluj-Napoca, Romania

Conf.Dr. Ec. Radu Dorin Lenghel — Universitatea Dimitrie Cantemir, Bucuresti, Facultatea de
Stiinte Economice, Cluj-Napoca, Roménia

_u
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MINISTERUL EDUCATIE! §I CERCETARII
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UNIVERSITATEA TEHNICA

DIN CLUJ-NAPOCA

CRITERII DE ACORDARE A GRADATIILOR DE MERIT

SECTIUNEA 1
Realiziiri in Sistemul Integrat de Evaluare a Activititilor Didactice,
de Cercetare $i Management (SIMAC)

a. Punctaj SIMAC2017:4,97x10 =49,7
b. Punctaj SIMAC 2018:5,538x 10 = 55,38
c. Punctaj SIMAC 2019: 6,8315x 10 = 68,315

el +40-264-401200, fax +40-264-592055, sectetariat tel. +40-264-202209, fax +40-264-202280

= 173,395 puncte

TOTAL 173,395 puncte

SECTIUNEA 2
Alte activitiiti in planul activititii didactice
(care nu sunt incluse in sistemul integrat de evaluare SIMAC)

a. Discipline noi asimilate, corelate cu standardele internationale introduse in planul de
invitimant

- Finante si credit, Anul II, Inginerie si Management in constructii, anul 2017

- Management financiar, Anul II Inginerie si Management in constructii, anul 2018

- Metode de calculatie a costurilor in constructii Anul II, Ingineria Tehnologiilor Speciale, anul
2018

- Analiza economico-financiara, Anul III Inginerie si Management in constructii , anul 2019
- Formarea preturilor pentru constructii si calcul de cost, Anul I MPEP, anul 2019

Total 20 puncte
b. Profesor invitat pentru activitii didactice la universit#{i din tard/stréinAtate

- Profesor invitat la Universitatea Crestina Dimitrie Cantemir

Total 20 puncte.
c. Organizarea unor activititi cu studentii
- Intalniri cu studentii de la licenta si master in vederea elaborarii unor studii si cercetari.
- Pregatirea examenului de licenta cu studentii de la Inginerie si Management in Constructii.
- Pregatirea lucrarilor de Dizertatie cu studentii de la masterul MPEP.
- Organizarea in fiecare an a unor vizite efectuate in cadrul unor firme selectate cu scopul de a
sintetiza informatiile acumulate, prin activitati practice.

Total 20 puncte.

str. Memorandumului nr. 28, 400114 Cluj-Napoca, Romdania

www.utcluj.ro



MINISTERUL EDUCANR! §I CERCETARI
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UNIVERSITATEA TENNICA

DIN CLUJ-NAPOCA

d. Dezvoltarea bazei materiale la nivel departamental
- Selectarea si achizitionarea de materiale didactice pentru disciplinele de management
- Obtinerea prin sponsorizare a unui program informatic economic (Ciel), util desfasurarii
orelor economice.
Total 20 puncte.
e. Dezvoltare de noi laboratoare
- reorganizarea si dotarea, instalarea si actualizarea programului informatic economic in
vederea desfigurdirii activititilor didactice
Total 20 puncte.
f. Recunoagterea performantelor didactice educationale
- care rezulta din evaluarile realizate de catre studenti de la licenta si master.
Total 20 puncte.
g Activitati de manageriat in procesul de invatimént (decan de an, tutoriere ECTS, etc.).
- Indrumator de an la anul II, sectia Inginerie Economica anul 2017, 2018, 2019.

- Membru comisia de admitere si disertatie master ITS, MPEP, si licenta IE sesiunile iulie si
septembrie, 2017, 2018, 2019.

Total 20 puncte.
h. Alte activititi educationale semnificative

- Responsabil pe departament cu activitatea de cercetare, pentru evaluarea la nivelul facultatii si
universitatii 2017, 2018, 2019.

- Discutii cu studentii si prezentari in cadrul Seminarul Stiintific “Inginerie Economica si
Management” in vederea organizarii si elaborarii lucrarilor de licenta si disertatie.

- Pregatirea impreuna cu studentii de la sectia Inginerie Economica a lucrarilor de cercetare.

- Indrumarea in fiecare an a tuturor studentilor de la sectia de Inginerie Economica in elaborarea
lucrarii de licenta.

- Indrumarea si conducerii studentilor de la master in elaborare lucrarilor de disertatie.

Total 20 puncte.
Punctaj
Subpunct  Echivalent
a 20
b 20
c 20
d 20
e 20
f 20
g 20
h 20

PUNCTAJ TOTAL 160 puncte

str. Memorandumulul nr. 28, 4001 14 Cluj-Napoca, Romania
tel. +40-264-401200, fax +40-264-592055, secretariat tel. +40-264-202209, fax +40-264-202280
www.utcluj.ro
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UNIVERSITATEA TEHNICA

NIN CILINI-NAPOCA

SECTIUNEA 3
Activititi manageriale i administrative in sprijinul procesului didactic
si de cercetare-dezvoltare

a. Functii executive de conducere
Total 0 puncte.
b. Functii deliberative de conducere
- Conducerea seminarului stiintific “Inginerie Economica si Management”
- Coordonarea calitatii, activitatii de cercetare, pentru evaluarea la nivelul facultatii si
universitatii 2017, 2018, 2019.
- Presedinte comisie examinarea studentilor de la specializarea master, sesiunea iarna
2017, comisie numita de Decanul Facultatii de Constructii.
- Membru in consiliul departamentului
Membru in consiliul Facultatii
Total 10 puncte.

PUNCTAJ TOTAL 10 puncte

SECTIUNEA 4
Activitiiti 1a nivel de departament/facultate care nu sunt incluse
in sectiunile anterioare

a. Activitate de intocmire a documentatiei de acreditare
- Membru in Comisia de intocmire a dosarului de acreditare la sectia Inginerie si
Management in constructii anul 2018
- Numita in comisia de acreditare a Specializarii Master Ingineria Tehnologiilor Speciale.
- Evaluarea activitatii de cercetare in cadrul acreditarii Facultatii de Constructii
Total 20 puncte.
b. Activitate de intocmire a statelor de functii §i a orarului
- Discutii cu colegii in vederea intocmirii de catre directorul de department a statelor de
functii
Total 10 puncte.
c. Activitatea de promovare, pregitire §i desfisurare a admiterii
- Promovare Master Managementul proiectelor si Evaluarea Proprietatii prin intalniri cu
studentii Facultii de Constructii- pentru care s-au pregatit documente cu informatii referitoare la
continutul materiilor, activitatilor din cadrul masterului si competenetele obtinute de cursanti.
- Desfasurarea admiterii la master, specializarea MPEP.
- Participare voluntara la desfasurarea procesului de admitere la licenta, 2017, 2018, 2019.

str. Memorandumului nr. 28, 400114 Cluj-Napoca, Romania
_ tel, +40-264-401200, fax +40-264-592055, secretariat tel. +40-264-202209, fax +40-264-202280 |
www.utcluj.ro
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UNIVERSITATEA TEHNICA

DIN ClLIHI-NAPOCA
- Participarea activa §i intocmirea de materiale pentru acfiunile de promovare a programelor de
masterat ITS i MPEP, sesiunile de admitere iulie §i septembrie din anii 2017, 2018 si 2019.
Total 20 puncte.
d. Activitate in cadrul cercurilor gtiintifice
- Am infiintat Seminarul Stiintific “Inginerie Economica si Management”, si am
desfasurat diferite activitati cu studentii 2017, 2018, 2019.
Total 20 puncte.
e. Organizarea zilei absolventilor
Total 0 puncte.
f. Organizarea concursurilor studentesti
- SNCSIS, Membru in comisie
- Indrumarea studentilor in vederea prezentarii la concursuri
Total 20 puncte.
g. Tinuta morald §i comportarea academici
Total 20 puncte.
h. Alte activitati semnificative la nivel de departament/facultate diferite de cele de la punctele
(a-h)
- Responsabil cu realizarea evaluarii departamentului conform cerintelor de evaluare
- Membru in comisii de concurs posturi didactice Roman Nicoleta, Sucala Dorina, Morar

Dana.
Total 20 puncte.
Punctaj
Subpunct  Echivalent
a 20
b 10
c 20
d 20
e 0
f 20
g 20
h 20
PUNCTAJ TOTAL 130 puncte
TOTAL PUNCTAJ 473,39 puncte
intocmit,
Conf. dr. ec. Sqfina Anamaria Ciplea

str. Memorandumului nr. 28, 400114 Cluj-Napoca, Roménia
—— tel. +40-264-401200, fax +40-264-592055, secretariat tel. +40-264-202209, fax +40-264-202280
www.utcluj.ro



Apreciere sintetica asupra activitatii desfasurate in ultimii 3 ani

Anexa 2

Wmhmmmam-mm mﬂm : Wm ‘ m 5
a) Punctaju| total mahzat In anul k-1 de raponam in SIMAC: total eohivalenl A (1A 10) 49,70
[b) Punctajul total realizat in anul k-2 de raportare in glmg tg:: echechivaleﬂtwal tAA((:: :g; g-:
in Sl t en )
¢) Punctajul total realizat in anul k-3 de raportare T U T ™
La aceasta sectiune este obligatoriu un minim cumulat pe cei 3 ani de puncte dupa cum urmeaza: profesor: 36 puncte;
conferentiar 21 puncte; sef lucrari: 15 puncte; asistent: 4.5 puncte
Alhndlnﬂ MMMMMMMMWMMM“MM  declarat. : ~ acordat
a) Discipline noi asimilate, corelate cu standardele naponale introduse in planul de invatamant. 20,00
b) Profesor invitat pentru activitati didactice la universitati din tard/ stréinatate. 20,00
¢) Organizarea unor activitat cu studentii (practica in tard/ strdinitate, cursuri de vara, etc.). 20,00
d) Dezvoltarea bazei materiale la nivel departamental in concordant cu standardele specifice. 20,00
o) Dezvoltarea de noi laboratoare. 20,00
f) Recunoasteri ale performantelor didactice educationale. Stabilit pe baza evaluarii cadrului didactic. 20,00
g) Activitali de manageriat in procesul de invétdmént (decan de an, tutoriere ECTS etc.). 20,00
h) Alte activitati educationale semnificative diferite de cele de la punctele (a - g). 20,00
TOTAL SECTIUNEA 2| 160,00 0,00
Obligatoriu minim 40 de puncte cumulat pentru toti cei 3 ani de raportare -
SECTIUNEA 3 = Poy
Admﬂﬂ manageriale §i administrative in sprijinul procesului dldadic, de cercehre-dezvohe,m declarat acordat
a) Functii executive de conducere (punctajul se acorda pentru ultimii 3 ani):
1) Rector
2) Prorector
3) Decan
4) Prodecan
5) Director de departament
b) Functii deliberative de conducere:
1) Presedinte al senatului
2) Vicepresedinte al senatului
3) Cancelar al senatului
4) Alte functii de conducere asociate activitatilor desfasurate in interiorul institutiei. 10,00
TOTAL SECTIUNEA 3| 10,00 0,00
SECTIUNEA 4 = i | clai |
Activiti;l fa nivel de departament / facultate care nu sunt incluse in s
a) Activitatea de intocmire a documentatiei de acreditare
b) Activitatea de intocmire a statelor de functii si a orarului 10 00
c) Activitatea de promovare, pregatirea, desfasurarea admiterii la licenta, masterat 20,00
Activitatea in cadrul cercurilor stiintifice studentesti altele decat cele definite la S3-h 20,00
) Organizarea zilei absolventilor, ziua portilor deschise a facultatii
f) Organizarea concursurilor studentesti locale, nationale si intemationale 20,00
g) Tinuta morala si comportarea academica 20,00
h) Alte activitati semnificative |a nivel de departament/facultate diferite de cele de la punctele (a-h) 20,00
TOTAL SECTIUNEA 4] 130,00 0,00

OBSERVATII:

a) Punctajul de la sectiunea 2 este confirmat de catre directorul de departament. Se accentueaza ca punctajul acordat trebuie sa fie intre 0

si punctajul maxim, nuantat in strict acord cu performantele realizate in cei 3 ani de raportare.

b) Punctajul de la sectiunea 3 este acordat de catre directorul de departament din care provine candidatul , calculat pe durata ultimilor 3 ani

pentru toate functiile detinute.
¢) Punctajul de |a sectiunea 4 este atribuit i

jepartament, cu acordul consiliului de departament.

Punctajul acordat trebuie sa fie intre 0 si puncta]ul maxim nuantat in strict acord cu performantele realizate in cei 3 ani de raportare.

DECAN DIRECTOR DEPARTAMENT



Centralizator punctaje SIMAC

2017, 2018, 2019

Nume: Ciplea
Prenume: Sorina Anamaria
Grad didactic: Conferentiar
Facultate: Constructii
Departament: Constructii Civile si Management

An Activitate didactica Activitate de cercetare TOTAL
[A] [A] [A]
2017 0.66000} 431000 4.97000
2018 5.53800 5.53800
2019 6.83156 6.83156
TOTAL 17.33956
MEDIA 5.77985

Trebuiau completate toate campurile

Cluj-Napoca, 31.10.2020

Semnitura
Verificat
Director

Directia pentru Managementul Cercetérii, Dezvoltarii si Inovarii

Prof.dr.ing. Ovidiu Nemes

Digitally signed by OVIDI
OVIDIU NEMES 5iezis0s1 00021 s0z00




UNIVERSITATEA CRESTINA DIMITRIE CANTEMIR BUCURESTI
FACULTATEA DE STIINTE ECONOMICE CLUJ NAPOCA
DEPARTAMENTUL DE FINANTE §I CONTABILITATE

T TPy SRS
’ et VRL TNA IAMITRIE CANTIMIR
 RACLIIAT BUCURESTT RIE CANTEMIR '
FACLLIATEA DE STINTE Ecox i

5 HINTE ECONOMICE i

CLUT-NAFOCA - f

e 396 28 Mamg |

Invitatie S —

Domnei Conf. Dr. Ec. Sorina Anamaria Ciplea

Prin prezenta va invitam ca in perioada decembrie 2017-ianuarie 2018 sa
participati in cadrul universitatii noastre la sustinerea unor cursuri adresate
studentilor, din domeniile: Audit financiar, Contabilitate si Control financiar.

Responsabil discipline
Conf.dr.ec. Radu Lenghel

I



= .
CIE @ Programe de gestiune comerciali,
contabilitate, salarii, imobiliziri, audit §i revizulre
YT

- (?6_'«3/[,\1/&)‘4\:/«}

PROTOCOL DE FOLOSIRE

Prin prezentul protocol de folosire inchelat intre CIEL ROMANIA SRL cu sediul Tn Bucuresti, Bd. Unirii,

Nr.11, Bl. 28, Parter si Etaj 1, Sector 4, inregistratd ta Oficiul Registrului Comertului sub nr.
140/15269/1991, C.U.l. RO1597803,

sl s

UNNERSITA'!'EA TEHNICA CLUJ-NAPOCA, cu sediul in Cluj-Napoca, Str. Memorandumului, nr. 28, cod
postal 4001143, Judetul Cluj, C.U.l. 82883064, partile se declara de acord cu faptul ca aplicatiile:
CIEL V7,(modulele Conta, Imobilizari si Gestiune - Professional Retea), oferite in mod gratuit de CIEL
Romania SRL institutiei mentionate mal sus, vor i folosite exclusiv in scop didactic.

Scopul folosiril programelor este unul strict educational si nu unul de gestionare a activitatii
economice a oriclirel institutii sau societ#ti. Orice incalcare a acestui protocol intra sub incidenta
legilor romanesti si internationale in vigoare si poate duce la retragerea licentei de utilizare acordate
de catre CIEL Romania SRL inititutlei sus mentionate.

|

CIEL Romania : Universitatea Tehnica Cluj-Napoca
Directo l: Decan: . S
oy Geners , Col RSERINA  CTPLEA

CIEL Romania

www.ciel.ro

: 021934
Bd. Unirit, nr. 11, 040102, sectar 4, Bucurest Tel: 0219341



SOPNAUE W~

Statut
Capitolul I

Membri fondatori

Prof.dr. ing.ec. Abrudan Ioan
Prof.dr.ing. Manea Daniela

Conf.dr. ec, Ciplea Sorina Anamaria
Conf.dr.ing, Anastasiu Livia
Conf.dr.ing. Claudiu Aciu
Conf.dr.ec. Tiberiu Torsin

Sef. Lucrari dr.ing. Mircea Andreea
Sef. Lucrari dr.ing. Sucala Dorina
Sef lucrari Ioana Moldovan

0. Sef lucrari dr.jurist Dana Morar

Consiliul director:
Conf.dr. ec, Ciplea Sorina Anamaria, initiator, Presedinte
Conf.dr.ing, Anastasiu Livia, Vicepresedinte

Sef. Lucrari dr.ing. Mircea Andreea, Vicepresedinte

Sef. Lucrari dr.ing. Sucala Dorina, Secretar general

1.

Capitolul II
Scopul si obiectivele seminarului

Scopul Seminarului il reprezinta sustinerea si promovarea activitatii stiintifice, in

domeniile Inginerie Economica si Management, din Romania, la nivelul

Departamentului Constructii Civile si Management al Universitatii Tehnice din

municipiul Cluj-Napoca, judetul Cluj.

Pentru realizarea scopului, Seminarul are urmatoarele obiective:

2.1. Sprijinirea, initierea si organizarea de activitati si proiecte la nivel academic pentru
asigurarea unui climat in care competenta si calitatea educatiei sa primeze.

2.2. Acordarea de facilitate in informare in colaborare cu biblioteca Universitatii
Tehnice.

2.3. Realizrea de schimburi culturale, profesionale cu profesori ai altor universitati din
tara si strainatate.

2.4. Editarea unei reviste cu caracter stiintific.

2.5. Sprijinirea tinerilor studenti si masteranzi in dezvoltarea profesionala in tara, in
vederea micsorarii fenomenului emigrarii specialistilor.

2.6. Sprijinirea activitatilor cercurilor stiintifice studentesti.



2.7. Organizarea de sesiuni stiintifice.
2.8. Alte activitati de interes pentru membri seminarului.

3. Seminarul va avea activitate lunara de prezentare a unor lucrari stiintifice si carti de
specialitate.

Capitolul III
Denumirea, sediul si durata

3.1. Denumirea ofociala a Seminarului este: “Inginerie Economica si Management”. In
raporturile cu tertii din strainatate, Seminarul va folosi si denumirea corespondenta din limba
engleza "Economic Engineering and Management".

3.2. Sediul Seminarului este in municipiul Cluj-Napoca, str. Daicoviciu, nr. , etajul 4, sala
406, judetul Cluj, Romania.

3.3. Seminarul se infiinteaza pe durata nedeterminata.

Capitolul IV

Membri Seminarului
4.1. Membri Seminarului se impart in urmatoarele categorii:
- membri fondatori
- membri activi
- membri sustinatori
- membri de onoare
Membri fondatori si membri activi vor fi numiti in continure membri ordinari.
Calitatea de membru activ se obtine printr-o cerere inaintata conducerii Seminarului.
Cluj-Napoca
15.01.2017
Consiliul director:
Conf.dr. ec, Ciplea Sorina Anamaria %7
Conf.dr.ing, Anastasiu Livia e
Sef. Lucrari dr.ing. Mircea Andreea %

Sef. Lucrari dr.ing. Sucala Dorina 3



MINISTERUL EDUCATIEI NATIONALE

up

UNIVERSITATEA TEHNICA

DIN CLUJ-NAPOCA

FACULTATEA DE CONSTRUCTII
Nr.

Citre
Prorector Cercetare stiintifici, infrastructuri, informatici §i comunicatii

Vi transmitem lista cu personalul didactic reposabil pentru colectarea datelor in
vederea evaludrii cercetdrii din Facultatea de Constructii.

Responsabil colectare date/facultate: Conf.dr.ing. Gavril HODA
Responsabil domeniu Inginerie Civila: Conf.dr.ing. Gavril HODA
Responsabil domeniu Inginerie Geodezici: S.L. dr.ing. Adrian RADULESCU
Responsabil domeniu Inginerie Manag.: S.L. dr.ec. Sorina CIPLEA

Dept. CCM
Conf.dr.ing. Ligia MOGA
S.L. dr.ec. Sorina CIPLEA

Dept. CFDP
Conf.dr.ing. Stefan GUTIU

Dept. MECON
S.L. dr.ing. Horatiu MOCIRAN
Asist.dr.ing. Tudor MILCHIS
Asist. Dr.ing. Tudor PETRINA

Dept. MTC

Cluj-Napoca
S.L. dr.ing. Voichita ROIB
S.L. dr.ing. Adrian RADULESCU
Baia-Mare

S.L. dr.ing. Gabriel BADESCU MTC BM
Asist.drd.ing. Mihaela SOPORAN MTC BM
S.L. dr.ing. Gelu DANKU CCIA BM
Prep. Drd.ing. Radu ZOICAS CCIA BM

Dept. STRUCTURI
S.L. dr.ing. Mihai BINDEA

Cu respect si consideratie,
Cluj-Napoca, 17.02.2015 Decan
Conf.dr.ing. Nicolae CHIRA
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