DOSAR DE CONCURS 2020

Sef Lucrari dr. ing. Andreea-Terezia MIRCEA
Departamentul Constructii Civile si Management
Facultatea de Constructii

Universitatea Tehnica din Cluj-Napoca



CERERE DE INSCRIERE PENTRU ACORDAREA GRADATIEI DE MERIT

Catre,

Conducerea Departamentului Constructii Civile si Management,

Subsemnata, Andreea-Terezia Mircea, Sef Lucrari dr. ing. in Departamentul
Constructii Civile si Management, al Facultatii de Constructii din cadrul Universitatii
Tehnice din Cluj-Napoca, va rog sa imi aprobati inscrierea la Concursul pentru
atribuirea gradatiilor de merit al personalului didactic din Universitatea Tehnica din
Cluj-Napoca. Anexez prezentei cereri dosarul de inscriere, conform metodologiei de
concurs pentru anul 2020.

Data, Semnatura,

31.10. 2020 %
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Curriculum Vitae Mircea Andreea-Terezia

Mircea Andreea-Terezia

9 Cluj-Napoca, str. C. Daicoviciu nr. 15

Facultatea de Constructji
Universitatea Tehnica din Cluj-Napoca

4 Andreea.Mircea@ccm.utcluj.ro

Universitatea Tehnica din Cluj-Napoca, Sef de lucrari/ Lector universitar la:

- Facultatea de Constructii

Titular de curs la disciplinele:

Tehnologia lucrarilor de constructi (I) - Licentd, anul Il CCIA

Technology (I) - Licentd, anul lll Civil Engineering

Tehnologia constructiilor (1), Masini de constructii — Licenta, anul Il |E

Tehnologii performante reparatii si reabilitéri, Tehnologii sustenabile, Finisaje — MasterITS
Protectia mediului si gestionarea sustenabila a deseurilor — Master Cladiri Verzi
Ingineria tehnologiilor speciale — Master CDB

Reabilitarea constructiilor — Master PRC

- Facultatea de Arhitecturd si Urbanism
Titular de curs la disciplinele:

Tehnologia constructiilor —anul V Arhitectura
Eficienta economicd — anul VI Arhitectura

Activitéti de proiectare (Inginer proiectant) la diferite firme de constructii si activitdti didactice

(disciplina: Tehnologia lucrrilor de constructii) in invatamantul preuniversitar vocational.
|

Universitatea Tehnica din Cluj-Napoca,

Doctor inginer - cu distinctia: CUM LAUDE

Teza de Doctorat: Structuri de beton armat pentru cladiri de locuit,
Conducator stiintific: Profesor dr. hc. ing. Mircea Mihailescu

Universitatea Tehnica din Cluj-Napoca
Studii Postuniversitare - Educatie Tehnologica
Lucrarea de Disertatie: Protectia mediului in constructii

Institutul Politehnic Cluj-Napoca, Facultatea de Constructii, Sectia CCIA
Inginer constructor
Lucrarea de Diploma: Hangar de avioane

- Stiinta si ingineria mediului - Principii/ Principles of Environmental Science and Engineering -
Curs/ Program TREHB: Michigan State University, Universitatea Politehnica din Bucuresti si
Universitatea Tehnica din Cluj-Napoca;

- Audit energetic - Constructii, Curs: Universitatea Tehnica din Cluj-Napoca;

- Evaluator de competente profesionale, Curs: Bucuresti/ Cluj-Napoca;

- Manager de proiect, Curs: Bucuresti/ Cluj-Napoca;

- Evaluator/ Arbitru competitii internationale “Concepere si realizare pardoseli”, Curs: Neustadt/Aisch, D;
- Peisagist - Floricultor, Curs: Cluj-Napoca;

- Trainer: Work based learning in Architecture, Engineering and Construction Industry, Curs/
Program international: Bologna, Italia;

- Consilier Dezvoltare Personala - Consiliere prin arta, Curs: Cluj-Napoca/ Bucuresti.

- Innovation Management; Sustainable Management; Program Diploma: International Business
Management Institute, Berlin, Germania.

© Uniunea Europeana, 2002-2012 | http://europass.cedefop.europa.eu Paginal/3
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COMPETETE PERSONALE

Limba materna

Alte limbi straine cunoscute

Germana

Engleza

Competente
organizationale/manageriale:

Competente dobandite la locul de
munca:

Competente tehnice:

Permis de conducere:

CONTRACTE DE
CERCETARE-PROIECTARE:

Curriculum Vitae Mircea Andreea-Terezia
||
Romana
INTELEGERE VORBIRE SCRIERE
» Participare la )
Ascultare Citire conversatie Discurs oral
c2 Cc2 Cc2 Cc2 Cc2
B2 B2 B2 B2 B2

Niveluri: A1/2: Utilizator elementar - B1/2: Utilizator independent - C1/2: Utilizator experimentat
Cadrul european comun de referinta pentru limbi straine

- Membru in comitetul de organizare al unor manifestari stiintifice nationale si internationale;
- Chairman de sesiune la simpozioane si conferinfe internationale;
- Membru in comitetul gtiintific si recenzor al unor conferinfe internationale;

- Membru in comisii de organizare seminarii i concursuri dedicate studentilor constructori i
arhitecti; membru in comisii de jurizare lucrdri/ proiecte ale studentilor constructori si arhitecti.

- Membru in diferite comisii la nivel de facultate: Comisia de admitere la studii de licentd i
master, Comisia de examen Licentd, Disertatie master etc.

- Membru in echipa de acreditare a programelor de master. ‘Ingineria tehnologiilor speciale’ si
‘Cladiri Verzi' - Facultatea de Constructii, Universitatea Tehnica din Cluj-Napoca.

- Responsabil Evaluare-Cercetare pentru Facultatea de Arhitectura si Urbanism (2013-2017).

- Membru in Comisia Internationald de Jurizare: Competitii EUFA, Calificari Euroskills - Concepere gi
realizare pardoseli.

- Director Executiv in perioada 2002-2011 la SC 'Artifex Engineering’ srl — consultantd, proiectare,
evaluare in constructii.

Munca in echipa in activitatea de cercetare;
Comunicarea in activitatea didactica.

Operare PC; Aplicatii Multimedia;
Fotografie

Categoria B

Granturi CNCSIS, Programe AMTRANS, CEEX, Reglementari tehnice, Contracte de cercetare-
proiectare - Selectie:

- Cercetari teoretice si experimentale cu privire la efectele contractiei asupra exploatérii normale a structurilor
de beton armat (Membru in echipd);

- Monitorizare cos de fum RGB Phoenix SA Baia-Mare, (Membru in echipa);

- Program AMTRANS: Beton autocompactant pentru industria de elemente prefabricate in constructii,
(Membru in echipa);

- Program CEEX: Solufie inovativa de optimizare a microstructurii compozittei betonului autocompactant
pentru realizarea performanta a elementelor prefabricate din beton — SICOBET, (Membru in echipd);

- Normativ privind proiectarea si executia invelitorilor subliri de beton armat si precomprimat, monolite si
prefabricate - Indicativ NP 119-2006, (Membru in echipd);

- Elaborare reglementare tehnica: Ghid de proiectare pentru controlul fisurarii elementelor masive si a perefilor
structurali de beton armat datorité contractiei impiedicate - Indicativ GP 115-2011, (Membru in echipd).

© Uniunea Europeana, 2002-2012 | http://europass.cedefop.europa.eu Pagina2/3

Page 3 of 22



}
)’«

LUCRARI PUBLICATE:

INFORMATII SUPLIMENTARE

Afilieri profesionale:

Participare la:

Programe institutionale,
Conferinte, Seminarii etc. Tn
domeniul Arhitectur&-Constructji:

Cluj-Napoca, 2020

Curriculum Vitae Mircea Andreea-Terezia

- Cercetari teoretice si experimentale cu privire la satisfacerea exigentelor EC 8 si EC 2 a peretilor structurali

de beton armat realizati cu cofraje in sistem amvic, (Responsabil contract);

- Evaluarea tehnica a elementelor prefabricate de beton precomprimat de tip ECP 18.a - Proiect tip 5041,
(Membru in echipa);

- Studiu si expertiza privind sapele autonivelante, (Membru in echipd);

- Studiul precomprimarii exterioare a elementelor si structurilor din beton armat, (Membru in echipd);

- Conceperea unor criterii de comportare neliniara a betonului la stari de eforturi triaxiale la cicluri de incarcare-
descarcare si modelarea lor in element finit, (Membru in echipd);

- Structuri spatiale precomprimate exterior, (Membru in echipa);

- Servicii de intocmire SF si PTDE - Centru de ingrijire si asistentd Lunca Muresului, (Responsabil contract);

- Studii de reabilitare termica blocuri de locuinte mun. Bragov, (Responsabil contract);

- Reabilitare termica blocuri de locuinte mun. Tg.Jiu, (Membru in echipd);

- Proiectare Centru comercial Baumax Ploiesti, (Membru in echipd);

- Consolidare Cladire Pavilion loc. Deveselu/ Olt, 2013, (Membru in echipd);

- Reabilitare, modemizare, extindere 25 obiective jud. Arad si Timis (Biled, Bulgarus, Carpinis, Cheveresu
Mare, Deta, Faget, Galsa, Gavojdea, Halmagiu, Lipova, Lovrin, Lugoj, Pecica, Peciu-Nou, Pischia, Sampetru
German, St-Mare, Secas, Sintea Mare, Timisoara, Turmu), (Membru in echipd);

- Reabiliare imobile mun. Cluj-Napoca, 2013-2015, (Membru in echipd);

Cérti publicate:

- Concepte si tehnologii de mediu in constructia de locuinte; AT.Mircea, Ed. UTPress 2001

- Plansee dala pentru cladiri de locuit - Cerinte tehnologice si de proiectare; AT.Mircea, Ed. UTPress 2009
- Construction Equipment for Earthwork Operations - Student Handbook; AT.Mircea, Ed. UTPress 2013
- Lucrari de terasamente - Masini de constructii terasiere; AT.Mircea, Ed. UTPress 2014

- Tehnologia constructiilor - Finisaje; AT. Mircea, Ed. UTPress 2017.

Editor/ Coordonator volum conferinfa internationala: Proceedings of the 11" Intemational Seminar
on Environmentally Compatible Structures and Structural Materials, Cluj-Napoca/ Romania, 2014

Articole publicate:
- in reviste de specialitate si volume ale unor conferinte indexate in baze de date internationale;
- in volume ale unor manifestari stiintifice organizate de asociatii profesionale de renume international.

Membru in Asociafii profesionale internationale:

IASS - International Association for Shell and Spatial Structures;

WG18ECS - Environmentally Compatible Structures and Materials;

WG17- Historical Spatial Structures;

EUFA-PF - European Association of Professional Training for Parquet Laying and Floor Covering Techniques
(Vicepresedinte din 2018).

Programe institufionale:

- Leonardo da Vinci, Proiect Pilot - 1998-2000;

- Socrates / Erasmus, Intensive Programme, Sofia, Bulgaria - 2005; Cluj-Napoca, Romania -
2006; Holzminden, Germania - 2007;

- Erasmus+, TransToWork International Programme, Bologna, Italia - 2017-2019;

Competitii internationale studentesti Concrete Canoe: 2013, 2014, 2015, 2016, 2017, 2018, 2019

Participare la conferinte, congrese, simpozioane nationale si internationale.
Participare la cursuri, seminarii, workshop-uri n tara si strainatate.

Stagii de perfectionare/ specializare: Neustadt/ Aisch, Germania: 2008, 2011, 2015; Bologna, Italia: 2018;
Programe internationale educationale WorkCamp Parquet (contributii in cadrul lucrérilor de reabilitare
cladiri istorice): Castelul Liba, CZ 2016, Castelul Dahlen/ Sachsen, Germania 2017, Castelul Arcen, NL
2018, Castelul Brzeg, PL 2019; Hanover, Germania 2020.

Competitii internationale: Membru in delegatia Romaniei si in Comisia Intemationald de Jurizare la
“European Flooring and Parquet Layers Competition™: ed. 7 Salzburg/ Austria 2008; ed. 8 Poznan/ Polonia
2010; ed. 9 Bucuresti/ Roméania 2012; ed.10 Ceské Budgjovice/ CZ 2014; ed. 11 Bolzano/ Italia 2016; ed. 12.
Minsk/ Belarus 2018; Competitie internationala “Euroskills”, Calificari: Domotex (Hanover)/ Germania 2020.
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Page 4 of 22



Raport de autoevaluare — Sef Lucrari dr. ing. Andreea-Terezia MIRCEA

asupra activitatii desfasurate Tn ultimii 3 ani (intocmit pe baza criteriilor - Anexa 1)

SECTIUNEA 1 - Realizari raportate in Sistemul Integrat de Evaluare a Activitatilor Didactice,
de Cercetare si Management (SIMAC)

PUNCTAJE:
a) Punctajul total realizat in anul 2019 de raportare in SIMAC: 11.84978
total echivalent A (1A = 10): 118.4978 puncte

b) Punctajul total realizat in anul 2018 de raportare in SIMAC: 9.76600
total echivalent A (1A = 10): 97.66 puncte

c¢) Punctajul total realizat in anul 2017 de raportare in SIMAC: 8.93000
total echivalent A (1A = 10): 89.30 puncte

PUNCTAJ TOTAL SECTIUNEA 1: 305.4578 puncte
[Punctaj minim Sef lucrari: 15 puncte]

- Adeverinta - Centralizator punctaje SIMAC — in Anexa

SECTIUNEA 2 - Alte realizari in planul activitatii didactice (care nu sunt incluse in SIMAC):
a) Discipline/ plan de invatamant. 20 puncte
- Discipline noi asimilate, corelate cu standardele nationale introduse in planul de invatamant:

- ‘Tehnologii pentru cladiri sustenabile’, din planul de invatamant al programului de Master
‘Cladiri Verzi’, anul [;

- ‘Finisaje pentru constructii’, din planul de invatdmant al programului de Master ‘Ingineria
Tehnologiilor Speciale in Constructii’, anul I;

- ‘Tehnologii pentru lucrari sustenabile’ din planul de invataméant al programului de Master
‘Ingineria Tehnologiilor Speciale in Construciii’, anul I;.

- Monitorizarea gi revizuirea periodica in corelare cu standardele nationale si cercetarile stiintifice
recente a continutului disciplinelor:

- ‘Tehnologia constructiilor’, din planul de invatamant al anului IV Inginerie si Management,
- ‘Technology of Construction’, din planul de invatamant al anului Il Civil Engineering;

- ‘Tehnologii performante pentru reparatii si reabilitari’, din planul de invatamant al programului
de Master ‘Ingineria Tehnologiilor Speciale in Constructii’, anul Il;

- Adaptarea continutului disciplinei ‘Technology of Construction’ din planul de invatamant al anului Il
Civil Engineering, pentru studentii Erasmus.

c) Organizarea unor activitati cu studentii: 20 puncte
- Vizita de studiu - santier constructie — Catedrala Sf. Josif, Cluj-Napoca, 2017;

- Vizite de studiu - tehnologii de realizare case passive, santier de constructii casa pasiva cu CLT-
Cluj-Napoca, EvoHouse, 2017, 2018, 2019;
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- Utilizarea platformei online, prin programul TransToWork, Bologna, Italia, pentru studentii de la
Master ITS (2018, 2019);

- Activitate practica si de cercetare — Tehnici de realizare ‘Canoe din beton’, cu studenti de la
Licenta si Master (2017, 2018, 2019).

d) Dezvoltarea bazei materiale: 20 puncte

- Procurare si dotare séli etaj 4, Cladirea Turn, cu material didactic din domeniul tehnologiei
lucrarilor de constructii (sisteme/ module de cofraje termoizolante inglobate, piese, produse accesorii
tehnologice, fise tehnice etc.). In calitate de vicepresedinte al unei asociatii profesionale
internationale, cu sediul in Germania, care promoveaza studiul tehnologiei constructiilor/ finisaje/
pardoseli (https://www.eufapf.org/organisation/vorstand/), mentionez ca materialul didactic pus la
dispozitie este in concordanta cu standardele specifice si corespunde atat tehnicilor de lucru
traditionale cat si solutiilor inovative folosite in practica internationala.

e) Dezvoltare laboratoare: 20 puncte

- Prin Programul international TransToWork, la care am participat ca Trainer din partea Facultatii
de Constructii, s-a realizat implementarea unei platforme online in salile de la etajul 4, Cladirea Turn.
Astfel, Disciplina “Tehnologii pentru lucrari sustenabile” din planul de invatamant al programului de
Master ITS s-a desfasurat si pe aceasta platforma (2018,2019).

f) Recunoasteri ale performantelor didactice educationale: 20 puncte - pe baza evaluarii CD.
Q) Activitati de manageriat in procesul de invatamant. 20 puncte

- Tutorat ECTS la Master ‘Ingineria Tehnologiilor Speciale in Constructii’.

h) Alte activitati educationale semnificative: 20 puncte
- Indrumétor Lucréri de Licentd ‘CCIA’, ‘IE’ si ‘Civil Engineering’;
- Indrumator Lucréri de Disertatie Master ITS;

- In cadrul Seminarului “Inginerie Economica si Management” - Activitati de indrumare a studentilor
pentru Sesiunea de comunicari stiintifice studentesti.

PUNCTAJ TOTAL SECTIUNEA 2: 140 puncte
[Punctaj minim: 40 puncte]

SECTIUNEA 3 — Activitati manageriale si administrative in sprijinul procesului didactic si de
cercetare-dezvoltare

- Alte functii de conducere asociate activitatilor desfésurate in interiorul institutiei: 10 puncte

- Responsabil Evaluare-Cercetare pe Ramura de stiinta pentru Facultatea de Arhitectura si

Urbanism (incepand de la Raportarea pentru 2014, pana in 2017 inclusiv);

- Membru in Comisia de inventar, Colectiv Management-Tehnologie.

PUNCTAJ TOTAL SECTIUNEA 3: 10 puncte
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SECTIUNEA 4 — Activitati la nivel de departament/ facultate care nu sunt incluse in sectiunile
anterioare

a) Activitatea de intocmire a documentatiei de acreditare: 20 puncte

- Membru in comisia de acreditare Master ‘Ingineria Tehnologiilor Speciale in Construciii’,
Facultatea de Construcitii, UTCluj-Napoca.

c) Activitatea de promovare, pregétirea, desfasurarea admiterii: 20 puncte
- Membru in Comisia de admitere Master ‘Cladiri Verzi’;
- Membru in Comisia de admitere Master MPEP;
- Participant la promovare Master ITS, Master ‘Cladiri Verzi’, Master PRC.

d) Activitatea in cadrul cercurilor stiintifice studentegti: 20 puncte

- Cerc stiintific studentesc interdisciplinar: Conceperea si realizarea unei canoe functionale din
beton — activitate recunoscuta prin obtinerea de premii internationale (2017 Budapesta — Premiul
Special; 2018 Gyo6r — Premiul 3; 2019 Budapesta — Premiul 2).

f) Organizarea concursurilor studentesti: 20 puncte

- Membru in Com. stiintific/ Juriu la concursul studentesc ‘Cursa catre zero’ (2018), organizat de
Conf. dr. ing. Ligia Moga;

- Organizarea participarii echipei ‘TUC’ a Facultatii de Constructii la concursul international
‘Concrete Canoe’ (2017, 2018, 2019).

g) Tinuta morala si comportarea academica: 20 puncte
h) Alte activitati semnificative la nivel de departament/ facultate: 20 puncte
- Comisie Disertatie Master “Cladiri Verzi”;
- Comisie Disertatie Master “Ingineria Tehnologiilor Speciale in Constructii”;
- Comisie Disertatie Master “Managementul Proiectelor si Evaluarea Proprietatii”;
- Participare la actiune de plantare puieti de stejar si paltin — Autostrada A3 Transilvania (2019);

- Participare (reprezentant numit de department/ facultate) la ‘Zilele Carierei in UTC-N’ (2019).

PUNCTAJ TOTAL SECTIUNEA 4: 120 puncte

PUNCTAJ TOTAL EVALUARE: 575.4578 puncte

SL. Dr. ing. Andreea-Terezia MIRCEA

30. 10. 2020 %
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Apreciere sintetica asupra activitatii desfasurate in ultimii 3 ani

Anexa 2

et e (F SECTIUNEA 1 o . . . Punctaj Punctaj
Realizari raportate in Sistemul Integrat de Evaluare a Activitatilor Didactice, Cercetare si Management declarat dat
(SIMAC) eclara acorda
a) Punctajul total realizat in anul k-1 de raportare in SIMAC: total echivalent A (1A = 10) 118.4978
b) Punctajul total realizat in anul k-2 de raportare in SIMAC: total echivalent A (1A = 10) 97.66
c) Punctajul total realizat in anul k-3 de raportare in SIMAC: total echivalent A (1A = 10) 89.3
TOTAL SECTIUNEA 1 305.46 0.00
La aceasta sectiune este obligatoriu un minim cumulat pe cei 3 ani de puncte dupa cum urmeaza: profesor: 36 puncte;
conferentiar: 21 puncte; sef lucrari: 15 puncte; asistent: 4,5 puncte.
SECTIUNEA 2 Punctaj Punctaj
Alte realizari in planul activitatii didactice (care nu sunt incluse in sistemul integrat de evaluare SIMAC) declarat acordat
a) Discipline noi asimilate, corelate cu standardele nationale introduse in planul de invatamant. 20.00
b) Profesor invitat pentru activitati didactice la universitaij din tara/ strainatate.
¢) Organizarea unor activitati cu studentji (practica in {ara/ strainatate, cursuri de vara, etc.). 20.00
d) Dezvoltarea bazei materiale la nivel departamental in concordanta cu standardele specifice. 20.00
e) Dezvoltarea de noi laboratoare. 20.00
f) Recunoasteri ale performantelor didactice educationale. Stabilit pe baza evaluarii cadrului didactic. 20.00
g) Activitati de manageriat in procesul de invaiamant (decan de an, tutoriere ECTS efc.). 20.00
h) Alte activitati educationale semnificative diferite de cele de la punctele (a - g). 20.00
TOTAL SECTIUNEA 2 140.00 0.00
Obligatoriu minim 40 de puncte cumulat pentru toti cei 3 ani de raportare
SECTIUNEA 3 Punctaj Punctaj
Activitati manageriale si administrative in sprijinul procesului didactic, de cercetare-dezvoltare, etc. declarat acordat
a) Funcii executive de conducere (punctajul se acorda pentru ultimii 3 ani):
1) Rector
2) Prorector
3) Decan
4) Prodecan
5) Director de departament
b) Functii deliberative de conducere:
1) Presedinte al senatului
2) Vicepresedinte al senatului
3) Cancelar al senatului
4) Alte functii de conducere asociate activitatilor desfasurate in interiorul institutiei. 10.00
TOTAL SECTIUNEA 3|  10.00 0.00
SECTIUNEA 4 Punctaj Punctaj
Activitati la nivel de departament / facultate care nu sunt incluse in sectiunile anterioare declarat acordat
a) Activitatea de intocmire a documentatiei de acreditare 20.00
b) Activitatea de intocmire a statelor de functii si a orarului
c) Activitatea de promovare, pregatirea, desfasurarea admiterii la licenta, masterat 20.00
d) Activitatea in cadrul cercurilor stiintifice studentesti altele decat cele definite la S3-h 20.00
e) Organizarea zilei absolventilor, ziua portilor deschise a facultatii
f) Organizarea concursurilor studentesti locale, nationale si internationale 20.00
g) Tinuta morala si comportarea academica 20.00
h) Alte activitati semnificative la nivel de departament/facultate diferite de cele de la punctele (a-h) 20.00
TOTAL SECTIUNEA 4 120.00 0.00

OBSERVATII:

a) Punctajul de la sectiunea 2 este confirmat de catre directorul de departament. Se accentueaza ca punctajul acordat trebuie sa fie intre 0 si

punctajul maxim, nuantat in strict acord cu performantele realizate in cei 3 ani de raportare.

b) Punctajul de la sectiunea 3 este acordat de catre directorul de departament din care provine candidatul , calculat pe durata ultimilor 3 ani

pentru toate functiile detinute.

¢) Punctajul de la sectiunea 4 este atribuit integral de catre directorul de departament, cu acordul consiliului de departament.

Punctajul acordat trebuie sa fie intre 0 si punctajul maxim, nuantat in strict acord cu performantele realizate in cei 3 ani de raportare.

DECAN DIRECTOR DEPARTAMENT
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Nume:
Prenume:
Grad didactic:
Facultate:
Departament:

Mircea

Centralizator punctaje SIMAC

2017, 2018, 2019

Andreea-Terezia

Sef Lucrari

Facultatea de Constructii
Constructii civile si Management

An Activitate didactica Activitate de cercetare TOTAL
[A] [A] [A]
2017 3.66000 5.27000 8.93000
2018 4.00000 5.76600 9.76600
2019 4.00000 7.84978 11.84978
TOTAL 30.54578
MEDIA 10.1819267
Cluj-Napoca, 28/10/2020
Semnatura
Verificat
Director

Directia pentru Managementul Cercetarii, Dezvoltarii si Inovarii

Prof.dr.ing. Ovidiu Nemes

Digitally signed by OVIDIU

OVIDIU NEMES g5
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L.

-
n beton

Concrete Canoe - Canoe di
Cerc stiintific studentesc
Competitie internationala studenteasca
2017 Budapesta, Premiul Special

2018 Gyor, Premiul 3

2019 Budapesta, Premiul 2
. Tndrumaétori: Prof. dr. ing. Calin Mircea

il SL. dr. ing. Andreea Mircea
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Participare la actiunea de plantare puieti de Participare (reprezentant numit de
stejar si paltin — Autostrada A3 Transilvania department/ facultate) la ‘Zilele Carierei in
(2019) Universitatea Tehnica din Cluj-Napoca’ (2019)
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Activitati cu studentii de la Licenta
si Master in cadrul Seminarului
stiintific “Inginerie Economica si
Management”.
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Activitati cu studentii - Vizite de studiu, =
Participarea la evenimente cu caracter
stiintific si tehnic. -
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| [—— Thivee ) B WEB-BASED APP

TRANStoWORK - The project involves the creation of a Web app that
works like a website but has an interface that is similar
Work based Learning in Architecture, Engineering and to an app;

Construction (AEC) Industry:
- the content of the web application is made available on
the transition of young people to Work mobile devices.

Praject No. 2017-1IT01-KA202-006112 — CUP G36J17000770006 =y
= L
L i

Toolkit WBL- APP for process
management - 10 2 - t‘" -
=

TRANStoWORK Project No. 2017-1IT01-KA202-006112

W E B— BAS E D A P P TRANStoWORK Project n. 2017-1IT01-KA202-006112

M & | o' Resources|Fr | & GoogleTrans | & nor their prac Oueﬁs:dw.gov.w_I)Jouma\sear: 12 WebofScien | W Intranet UTCE | (5 TRANSt' X | + v - a x
The main purpose of the app is to allow SR ° onneschon x| = 8 -
interaction among students, tutors,
companies and to monitor the WBL process. TRANS (7 3 WORK - SS—
The 3 key figures of WORK BASED LEARNING i RSN e

are:

Grazie ! Thanks ! Gracias ! Dékoju ! Mulfumesc !

- training center tutors
- company tutors

- Erasmus+

- students PARTNERSHIP

fﬁIIPL[E

cDS = ISTITUTO
- Prin Programul international &3 M B
TransToWork s-a realizat P
. . \m“:::f;.".':"" [T @‘
implementarea unei platforme NV == NS
online in salile de la etajul 4,

Cladirea Turn
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01/11/2020 Roundcube Webmail :: responsabili finantare

Subiect responsabili finantare
Expeditor Romulus Zamfir <zamfir_cluj@yahoo.com>

Destinatar  Virgil Pop <virgil.pop@arch.utcluj.ro>, Agachi Ioana <mihaela.ioana.agachi@arch.utcluj.ro>, Mircea
<andreea.mircea@bmt.utcluj.ro>

Data 2015-02-16 12:40

roungcu

o

@

Stimate domnule Prorector, prof. dr. ing. SERGIU NEDEVSCHI

Va trimit alaturat lista cu responsabilii de ramura de stinta si pe
departamente

Responsbil de ramura de stiinta pe FAU -
sef lucrari dr. ing. ANDREEA MIRCEA

Respomsabil pe departament urbanism -
conf. dr. arh. IOANA AGACHI

Responsabil pe departament arhitectura
conf.dr.arh. VIRGIL POP

https://intranet.uthuj.ro/maiI/?_task=mail&_safe=0&_uid=15942&_mbox=|NBOX&_action=print&_ext\Hage 15 of 22

m



©WooNAWNRE

Statut
Capitolul |

Membri fondatori

Prof.dr. ing.ec. Abrudan loan
Prof.dr.ing. Manea Daniela

Conf.dr. ec. Ciplea Sorina Anamaria
Conf.dr.ing. Anastasiu Livia
Conf.dr.ing. Claudiu Aciu
Conf.dr.ec. Tiberiu Torsin

Sef Lucrari dr.ing. Mircea Andreea
Sef Lucrari dr.ing.Sucala Dorina
Sef Lucrari arh. loana Moldovan

10. Sef Lucrari dr.jurist Dana Morar

Consiliul director:

Conf.dr. ec. Ciplea Sorina Anamaria, initiator, Presedinte

Conf.dr.ing. Anastasiu Livia, Vicepresedinte

Sef Lucrari dr.ing. Mircea Andreea, Vicepresedinte

Sef Lucrari dr.ing. Sucala Dorina, Secretar general

Capitolul 11

Scopul si obiectivele seminarului

1. Scopul Seminarului il reprezinta sustinerea si promovarea activitatii stiintifice, in

domeniile Inginerie Economica si Management, din Romania, la nivelul

Departamentului Constructii Civile si Management al Universitatii Tehnice din

municipiul Cluj-Napoca, judetul Cluj.

Pentru realizarea scopului, Seminarul are urmatoarele obiective:

2.1.Sprijinirea, initierea si organizarea de activitati si proiecte la nivel academic pentru
asigurarea unui climat in care competent si calitatea educatiei sa primeze.

2.2.Acordarea de facilitate in informare in colaborare cu biblioteca Universitatii
Tehnice.

2.3.Realizarea de schimburi culturale, profesionale cu profesori ai altor universitati din
tara si strainatate.

2.4.Editarea unei reviste cu caracter stiintific.

2.5.Sprijinirea tinerilor student si masteranzi in dezvoltarea profesionala in tara, in
vederea micsorarii fenomenului emigrarii specialistilor.

2.6.Sprijinirea activitatilor cercurilor stiintifice studentesti.
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2.7.0rganizarea de sesiuni stiintifice.
2.8. Alte activitati de interes pentru membri seminarului.

3. Seminarul va avea activitate lunara de prezentare a unor lucrari stiintifice si carti de
specialitate.

Capitolul 111
Denumirea, sediul si durata

3.1. Denumirea oficiala a Seminarului este: “Inginerie Economica si Management”. In
raporturile cu tertii din strainatate, Seminarul va folosi si denumirea corespondenta din limba
engleza "Economic Engineering and Management".

3.2. Sediul Seminarului este in municipiul Cluj-Napoca, str. Daicoviciu, nr. 15, etajul 4, sala
406, judetul Cluj, Romania.

3.3. Seminarul se infiinteaza pe durata nedeterminata.

Capitolul 1V

Membri Seminarului
4.1. Membri Seminarului se impart in urmatoarele categorii:
- membri fondatori
- membri activi
- membri sustinatori
- membri de onoare
Membri fondatori si membri activi vor fi numiti in continure membri ordinari.

Calitatea de membru activ se obtine printr-o cerere inaintata conducerii Seminarului.

Consiliul director:

L
Conf.dr. ec. Ciplea Sorina Anamariai%’)ﬁ

s )
WA &

Conf.dr.ing. Anastasiu Livia

Sef Lucrari dr.ing. Mircea Andreea </

P
Sef Lucrari dr.ing. Sucala Dorina sz%

Page 17 of 22



TRANS G % WORK

- Erasmus+

TRANStoWORK ASSESSMENT PROCESS

how to enter the App

WEB APP instructions (part 1)

1. To type ttw.edili.com on the computer or on the mobile, in this way the tutor will access the App,
by viewing the page shown below:

0 Serivi qui per eseguire la ricerca

O H9-0 0= Documentol - Microsoft Word
i) -
— . Layout di pagina___ Riferimenti __Lettere  Revisione Visualizza (7]
9 _ _ _ = a X
By Google Traduttore x | [} Trans To Wark X [ Trans To Work x  +
" e C A Nonsicuro | ttw.edili.com/default o &« 0
i App [ Logout [l Mitigating housshel: [ Nuova sched
E ?msc.: 3 WORK
B TRANStoWORK
E ‘Work based Learning in Architecture, Engineering and
E Construction (AEC) Industry:
- the transition of young people to Work

Project No. 2017-11Ti1-KA202-006112

UserlD

English v

Lost your password? Click here

in the USERID space, the tutor will have to enter his email and if he/she forgot the PW, can recreate it by
clicking on Lost your password? Click here.
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By Google Traduttore x | [ Trans To Work X [ Trans To Work x o+

& C @ Nonsicuro | ttw.edili.com/home B o

App B Logout [l Mitigating householc  [3 Nuova scheda

Training Process
Assessment

Miscellaneous

L e[ [

=
=

| AllRights Reserved |

0 Scrivi qui per eseguire la ricerca

Now you can enter the admin area:

A d9-00 )¢ Documento? - Microsoft Word - O x
Home | Inserisci  layoutdipagina __Riferimenti  lettere  Revisione Visualizza ©,
= = a x
By Google Traduttore X | [} Trans To Work X [} Trans To Work x  +
Ind
<« C  ® Nonsicuro | ttw.edili.com/administration & rx @

i App [ Logout [l Mitigating househo [ Nuova scheda

WORK Companies ™ Courses > Users ~ User Courses & WBL Projects ~ TrainingCalendar ~ WBL Period > Intermediate Checks & Final Exam Calendar ™

Training Process Assessment Add User System ~
Manage User

Home / Admin. Area

Training Process
Assessment

. PR
Miscellaneous £ ‘(
N

| All Rights Reserved |
o 2 - \ 17:02
O Scrivi qui per eseguire la ricerca £ A E) 06/02/2019 8
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how to upload a student in the App

In the black bar at the top, you click users and add user. It is now possible to upload students participating
in the course to the App. For each student it is necessary to know the name and the email and at the end
save.

The password will arrive directly on the student's email address.

To upload the company tutors, follow the same procedure.

2. how to upload a course in the App

In the black bar at the top, you click Courses and add course, fill in all the fields and save.

o E9-00)+ Documentol - Microsoft Word
| Home | inserisci  Lsyoutdipagina  Rifeimenti  Lstters  Revisione Visualizza (]
o - a X
B Google Traduttore X [ TransTo Work X [§ TransTo Work x| +
I - - .
N & C @ Nonsicuro | ttw.edili.com/course B o :

% App [ Logout [l Mitigating househo!c  [3 Nuova sched

vo B WORK Companies ~ Courses Users ~ User Courses & WBL Projects ~ TrainingCalendar ~ WBL Period ~ Intermediate Checks & Final Exam Calendar ~
»

Training Proces ~ Add Course 1al Messaging System ~

. — Manage Course
Home / Admin. Area / Courses / Add L

ID: 2622

Tutor Training Center

S50 43

Luisa Sileni v

Title

Start date

End Date

Description

BIUSXX A~ EE=E=~

Docs

R R R LR L AR LR EER R VRN L IR R Y R R RN R )

ttw.edili.com/coursead

| AllRights Reserved |

ct=02
L . . 1
0 Scrivi qui per eseguire la ricerca

=]

3. Inthe black bar at the top, click on training calendar to load the course calendar and save the
uploaded data
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H9-00)+ Documental - Microsoft Word I

Home | Inserisci  Lsyoutdipagina  Riferimenti  Lettere  Revisions  Visualizza @
q - [m] x
By Google Traduttors % [ Trans To Work % [ Trans To Work x| +
1 §
" ¢ C @ Nonsicuro | ttw.edili.com/training ndaredit?act=0 B o

: App Bl Logout [ Mitigating househol: [ Nuova scheda

Compani Courses ~ Users ~ User Courses & WBL Projects ™ TrainingCalendar ~ WBL Period ~ Intermediate Checks & Final Exam Calendar ~

Training Process Assessment ~ Intemal Messaging System ~

Course

Place

~H Date

Start Time

End Time

=/| Details/ Info

BI/USXX. A~

| AllRights Reserved |

0 Scrivi qui per eseguire la ricerca

4. the connection between the course and the student is done by clicking on the black bar User
Courses & WBL Projects Add User to Course and WBL projects

o H9-60 )¢ WEB APP instructions.docx - Microsoft Word
Home | Inserisci Layout dipagina___ Riferimenti _Lettere  Revisione  Visualiza @
El - a x
By Google Traduttore X [ TransTo x x | +
In: .
<« C @ Nonsicuro | ttw.edilicom/usertraininged b4 0

£ App [ Logour [l Mitigating househo [ Nuova scheda

Companies ~ Courses ~ Users ~ User Courses & WBL Projects ~ TrainingCalendar ~ WBL Period ~ Intermediate Checks & Final Exam Calendar ~
Training Process Assessment ~ Internal Messaging Sysiem ~

Home / Admin. Area / User Courses & WBL Projects / Add User to Course & WBL projects

Course

TECNICO DI GESTIONE DEL PROCESSO EDILE CON SPECIALIZZAZIONE IN RIQUALIFICAZIONE URBANA | 01/11/2018 -
-} Training Center: IIPLE

il Student

=|| Tutor Company

WBL Project Title

WBL Project Docs

Click here to epen upl dialog(available only in Edit mode)

2}l WBL Start Date

| All Rights Reserved |
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: App Bl Logout [ Mitigating househol: [ Nuova scheda

BIU SXX. A~

=l

Rows: 16
Student Course Date Company
DI MARCO SERENA  TECNICO DI GESTIONE DEL PROCESSO EDILE CON 2018/11/01
SPECIALIZZAZIONE IN RIQUALIFICAZIONE URBANA 2019/07/31
DIEGOLI MATTEQ TECNICO DI GESTIONE DEL PROCESSO EDILE CON 2018/11/01
SPECIALIZZAZIONE IN RIQUALIFICAZIONE URBANA 2019/07/31
GHEDUZZI FEDERICA TECNICO DI GESTIONE DEL PROCESSO EDILE CON 2018/11/01
SPECIALIZZAZIONE IN RIQUALIFICAZIONE URBANA 2019/07/31
LAI FRANCESCA TECNICO DI GESTIONE DEL PROCESSO EDILE CON 2018/11/01
SPECIALIZZAZIONE IN RIQUALIFICAZIONE URBANA 2019/07/31
MACCHIONI MATTEQ TECNICO DI GESTIONE DEL PROCESSO EDILE CON 2018/11/01
SPECIALIZZAZIONE IN RIQUALIFICAZIONE URBANA 2019/07/31
MADDELA NAVEEN ~ TECNICO DI GESTIONE DEL PROCESSO EDILE CON 2018/11/01
SPECIALIZZAZIONE IN RIQUALIFICAZIONE URBANA 2019/07/31
MALVI FEDERICA TECNICO DI GESTIONE DEL PROCESSO EDILE CON 2018/11/01
p B 01a/07
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€O Tutor*

WEBL Project

WBL
Docs

'WBL Date

WEL Final
Evaluation

Edit

Edit

Edit

Edit

Edit

Edit

Edit

| AllRights Reserved |

/1 H HN-8v)+ 'WEB APP instructions.docx - Microsoft Word - o X
7)
%/ Home | imsensq  tsyoutgipsgina  Rrenmenti  letiers  Revisione  Visualuzs
| - [m]
|| B GosgleTadurore X [y TransTo Work x [y TransTo Work x| +
1 . §
" ¢ C  © Nonsicuro | ttw.edili.com/usertrainingedit?act=0&idcourse2=2909 ¥r o
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