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GOBESZ / Ferdinand Zsongor
Str. Emil Racovits nr. 16, ap. 9, 400165 Cluj-Napoca, Romania
+40 264 401351 Mobil:

+40 745 228634

go@mecon.utcluj.ro
maghiar
08.08.1964

masculin

Conferentiar / academic

1991- in prezent

Didactic:

din 2003 - conferentiar universitar:

1995-2003: sef de lucrari;

1991-1995: asistent Universitar:

1991: preparator.

Tehnico-administrativ:

2003-2006: Gestionar al laboratorului de calcyl al Catedrei de mecanica constructiilor.

Cursuri predate:

- Utilizarea si programarea caiculatoarelor (Colegiul de
- Statica constructjilor (Colegiul de Construcii);

- Proiectare asistat de caloulator (Facultatea de Arhitecturs $i Urbanism, Facultatea de Constructii)
- Programarea calculatoarelor $i programe de proiectare — partea 1:

- Informatica in calculul structurilor (Studii Aprofundate)
- Utilizarea calculatoarelor;

Coordonarea activitajlor din laboratorul de calcul al Catedrei de mecanica canstructiilor.
Activitafi de cercetare (mai ales Tn domeniul analizei structurale).

Informatica aplicata.

Constructji, Colegiul de Instalatji)

Universitatea Tehnica din Cluj-Napoca (Facultatea de Constructi)
Str. C. Daicoviciu nr.15, 400020 Cluj-Napoca, Romania

Invatamant superior
(activitéti didactice, tehnice $i administrative)

2000-2001

Sef punct de lucru, inginer constructor
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Activitati si responsabilitati principale

Numele si adresa angajatorului

Tipul activitafii sau sectorul de activitate
Pericada
Functia sau postul ocupat

Activitati si responsabilitati principale

Numele si adresa angajatorului

Tipul activitétii sau sectorul de activitate

Perioada
Functia sau postul ocupat

Activital si responsabilitati principale

Numele si adresa angajatoruiui

Tipul activitatii sau sectorul de activitate
Educatie si formare

Perioada
Calificarea / diploma obtinuta

Disciplinele principale studiate /
competente profesionale dobandite

Numele si tipul institutiei de invatdmant
! furnizorului de formare

Nivelul in clasificarea nationald sau
internationald

Perioada
Calificarea / diploma obfinuta

Disciplinele principale studiate /
competente profesionale dobandite

Numele si tipul institutiei de invatdmant
! furnizorului de formare

Nivelul in clasificarea nationala sau
internationald

Perioada

Calificarea / diploma obtinuta
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Coordonarea lucrarilor de executie pe santierul “Eiinf Héfe" (Mlnchen, Germania).
Responsabil pentru armari si structuri metalice.
Cercelari privind utilizarea camerelor video pe macarale turn.

Comeco Constructii SRL,
str. Ariesului nr. 41, Cluj-Napoca, Romania
(detasat in interes de serviciu pe durata unui an la punctul de lucru din R. F. Germana)

Tehnic - constructii civile, Administrativ
1993-1994

Sef punct de lucru, inginer constructor.
In 1994 director executiy,

Coordonarea lucrarilor de executie (constructii-montaj) pe santiere din Germania (in Miinchen:
Kirchensrasse, Silberhornstrasse; in Weissenburg si Regensburg)

Comeco Constructii SRL,
str. Ariesului nr. 41, Cluj-Napoca, Romania.
(detasat in interes de serviciu pe durata unui an la punctul de lucru din R. F, Germana)

Tehnic - constructii civile i industriale

1988-1991

1988-1990: Sef punct de lucruy, inginer constructor stagiar (Brigada 1, A.C.Ind. Oradea).
1990-1991: analist-programator (Centrul de calcul, T.A.-G.C.Ind. Oradea).

Coordonarea lucrarilor de executie (constructii-montaj) pe santierele:

- CET-Il Oradea,

- UHE Fughiu,

- UHE Sabolciu-Sacadat.

Membru in echipa PLU-Prometeu (Oficiul de Calcul, TAGCInd Oradea).
Responsabil pentru implementarea SGBD ATLAS-SOCRATES.
Responsabil implementare si exploatare DOCEC-Conversational,

Trustul Antrepriza-Generala de Constructii Industriale Oradea,
Antrepriza de Constructii Industriale Oradea,
str. Cazabani nr. 56, Cradea, Romania

Tehnic — constructii industriale, — informatica

1990-2000
Doctor in inginerie civil
Inteligentd artificialé, dezvoltarea sistemelor expert in domeniul constructjilor

Universitatea Tehnica din Cluj-Napoca (Facultatea de Constructii), studii doctorale.

Invatamant superior / Doctorat (PhD)

1989-1990
Analist-Programator

Analiza si proiectare sisteme si produse informatice de gestiune (Felix-mini).
(Curs F1A - Formare profesionala in meseria de analist-programator. )

Centrul de Perfectionare a Cadrelor in Informatica, Calcul Electronic si Consultanta
Academia Stefan Gheorghiu

invatamant superior (Studii postuniversitare) / Formare

1983-1988
Inginer constructor
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Disciplinele principale studiate /
competente profesionale dobandite

Numele si tipul institutiei de invatdmant
1 furnizorului de formare

Nivelul in clasificarea nationala sau
international3

Aptitudini si competente
personale

Limba(i) materni(e)

Limba(i) straina(e) cunoscuta(e)
Autoevaluare
Nivel european (*)

Englezi
Germana

Francezi

Competente si abilitati sociale

Competente si aptitudini
organizatorice

Competente si aptitudini tehnice

Competente si aptitudini de utilizare
a calculatorului
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Discipline specifice domeniului de inginerie pentry constructii civile, industriale §i agricole.
Institutul Politehnic Cluj-Napoca, Facultatea de Constructi (Sectia CCIA, ingineri zi, durata 5 ani)

Invatamant superior (MSc)

Maghiar
intelegere Vorhire Scriere
Ascultare Citire Participare la Discurs oral Exprimare scrisa
conversatie
1 Utilizator Utilizator 1 Utilizator c1 Utilizator c1 Utilizator
experimentat experimentat experimentat experimentat experimentat
Utilizator 1 Utilizator Utilizator 2 Utilizator A2 Utilizator
independent independent elementar elementar elementar
Utilizator 2 Utilizator Utilizator A2 Utilizator A2 Utilizator
independent independent elementar elementar elementar

(*) Nivelul Cadrujui European Comun de Referinté Pentru Limbi Strine

Competente avansate de comunicare dobandite mai ales prin experienta academica,
Abilitate de a disemina informatii stiinifice, filozofice $i etice (membru in diverse organizatii de prof).
Lucru n echipa si abilitati de conducere (atét pe santier, cat $i in cercetare si proiectare).

Abilitati de mediere profesionala si personala (intre colegj, studentj, etc.).

Abilitati interculturale (datorita apartenentei la diverse organizatii si a formsrii personale).

Consiliere tehnics §i profesionala a colegilor si studentilor, inclusiv tutoriat si mentorat,

Diseminarea informatilor stiintifice, filozofice, istorice $i etice din domeniu constructiilor si al stiintelor
conexe (prin Infernet, la expozitii comerciale, la manifestari Comemorative, sesiuni stiintifice etc.)

Capacitate de conducere (leadership), n prezent sunt responsabil pentru Laboratoru! de Cercetari
Numerice (avand in subordine 2 ingineri si numerosi colegi), coordonez cercyri stiintifice studentesti.
Organizarea activitatilor didactice I3 disciplinele predate (in calitate de responsabil la disciplinele de
Programarea calculatoarelor $i programe de proiectare — Inginerie Civila, respectiv P.A.C.. - Inginerie
Economica).

Coordonarea activitatilor tehnice informatice in Departamentul Mecanica Constructjilor,

Organizarea si coordonare echipelor de cercetare (inclusiv studentesti).

Organizarea si coordonarea activitafilor de proiectare §i de executie Tn constructii.

Membru in comisii si comitete de evaluare (stiinfifice, tehnice $i administrative), inclusiy pentru
promovare academic. '

Organizare de conferinfe, simpozioane $i sesiuni stiintifice,

Analiza si proiectare structurals in domeniul constructiilor, activitati asistate de calculator.
Exprienta variata in domenil lucrérilor de executie pe santiere de constructii.

Cercetare stiintifica, evaluare $i recenzie (ucrari stiinfifice si proiecte de Cercetare, dotare,
Intocmirea si evaluarea documentatiilor tehnice pentru achizitii publice,

Configurarea, intretinerea si repararea calculatoarelor personale (hard si soft).
Dezvoltare de aplicalii informatice, grafica computerizata, DTP,

Utilizator profesional (si pasionat).

Experienta vasta in domeniul hardware si software pentru PC-uri,

Cunoscétor al pachetelor de birotica (MS Office, Open Office, Libre Office, Lotus, efc.), al pachetelor
Autodesk, Graphisoft, Corel, Adobe, pachete de analiza structurals (SAP 2000 Nonlinear, Axis VI,
Robot Millennium, Prokon, etc.), RZI-Tiefbau, Programare in Fortran (Fortran || - F77, GFortran Si
G95, Visual Fortran, etc.), HTML, Java-script, XML, etc.
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Alte competente si aptitudini Dulgherie si tamplarie, instalatii sanitare, reparatii electrocasnice.
- Proiectarea si construirea poduriler din paste fainoase.
- Aptitudini si competente sportive (practicand ocazional fotbal, baschet, tenis de masad, scuba-diving
| efc).
Experienti vasts de drumetji in Muntjii Apuseni (zona Padis si Imprejurimi).
Activitati ecologice, ocrotirea mediului (salubrizarea zonelor turistice, activitalj de informare etc.).

Permis(e) de conducere Categoria B

lnforma;ii suplimentare = Membru in organisme stiintifice:
| - din 1997-prezent: membru in Societatea Maghiara Tehnico-Stiintifica din Transilvania (EMT);
- din 2000-prezent: membru extern af corporatiei doctorilor din Academia de Stiinte din Ungaria (MTA);
- din 2007-prezent: membru in Comitetului Academic Clujan (MTA-KAB), din 2008 secretar stiintific al
Comisiei de Arhitectura si Constructii:
- din 2007-prezent membru in CRIFST (Comitetul Roman pentru Istoria $i Filozofia Stiintei si Tehnicii)
- filiala Cluj-Napoca:
. - din 2009-prezent: membru in Societatea Muzeului Ardelean (EME), membru in conducerea Secliei de
| Stiinte Tehnice;
| -din 2012-prezent: membru CNGISC (Comisia Nationals de Comportare in Situ a Constructiilor).

| Colaborari cu societati comerciale si alte activitali profesionale:
- 1992-1993: tehnoredactare computerizata $i DTP - colaborator la Anson SRL, Cluj-Napoca;
| - 1995-1997: analiza structurala, modelare grafica arhitecturala $i proiectare constructii — colaborator |a
Consort Constructii SRL, Cluj-Napoca:
| - 1997-2000: proiectare asistats de calculator, dezvoltare produse informatice in domeniul constructjilor
(cataloage electronice, sisteme decizionale etc.) — colaborator Ja Exarom Consulting SRL, Cluj-
Napoca;
- 2001-2002: evaluator de granturi (mediu construit) la Institutul Programelor de Cercetare al Fundatiei
| Sapientia, Cluj-Napoca:
- - 2000-2004: digitizari de planuri si relevee (GIS) - in colaborare cu DSP Ingenieurbiiro fiir Bauwesen
| GmbH, Immenhausen, R, F. Germana;
- -din 201 1-prezent: tutor / indrumétor stiintific in cadrul institutului Collegium Talentum din Ungaria.

Pagini personale si informatii suplimentare: http://users.utcluj.ro/~gol, precum si pe Linkedl'n,
| Facebook.
|

octombrie 2016, Cluj-Napoca
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RAPORT DE AUTOEVALUARE Anexa 1
privind realizarile din perioada 2013 — 2015

SECTIUNEA 1: Realizdri raportate in SIMAC (2013-2015)
a) Punctaj total in anul 2013: 5,100A = 51,00 puncte
b) Punctajtotal in anul 2014: 5,458A = 54,58 puncte
c) Punctaj total in anul 2015: 7,539A = 75,39 puncte
TOTAL SECTIUNEA 1:: 180,97 puncte.

SECTIUNEA 2: Alte realizari in planul activitatii didactice
a) Discipline noi asimilate, corelate cu standardele nationale introduse in planurile de fnvatamant:
Introducerea unui continut nou disciplinei optionale “PAC” la anul IV Inginerie si Management
(2013); Actualizarea continutului disciplinei “Programarea calc.si progr.de proi. I” (2013-2015);
Introducerea unui continut nou disciplinei “Computer programming and design app. — (1)” (2015).
Punctaj propus: 9 puncte.
b) Profesor invitat pentru activitdti didactice la universitati din tard/ striinitate:
1 prelegere (ca invitat) la U.B.B. Cluj-Napoca (“Collegium Talentum”, 31.03.2015, 14:00, sala Tiberiu
Popoviciu); 1 prelegere (ca invitat) la U.P.Timisoara (“Construim viitorul?”, 16.05.2015, 12:00, sala
208); 2 prelegeri (invitat) in cadrul seriei cursurilor de terminologie maghiard ("Modelare
structural@”, "PAC in constructii”) organizate de cdtre EMT Cluj-Napoca (2013; 1 prelegere (ca
invitat) la MEETing / EME (“O clddire — doud standarde antiseismice”, 23.02.2016, 19-21 ).
Punctaj propus: 15 puncte.
c) Organizare de activitd{i cu studentii:
Co-organizator cursuri de terminologie in limba maghiard la EMT (2013-2015, inclusiv vara); Co-
organizare schimburi de experientd si vizite la obiective construite; Organizare evenimente sportive
studentesti (baschet, in sala liceutui O.Ghibu, 2013—-2014); Coordonarea lucrdrilor de licentd (2013:
8 stud., 2014: 3 stud., 2015: 12 stud.) si de disertatie (2015: 1 stud.); colaborare cu ASCUT.
Punctaj propus: 20 puncte.
d) Dezvoltarea bazei materiale la nivel de departament:
Dezvoltarea Laboratorului de Cercetdri Numerice si a tehnicii de calcul din cadrul departamentului:
Reamenajarea sdlilor 107, 108 (2012-2013); Reamenajarea sdlilor 304, 306 si 307, amenajarea sdlii
308 (proiecte de mobilier,amenajare, dotare cu echipamente noi, 2013); Obtinerea si gestionarea
licentelor de utilizare pentru pachete software noi (2013-2015).Pt. dotdri cu echipamente: alegerea
configuratiilor, intocmirea documentatiilor necesare (PAC, PAA, Fise tehnice ale produselor), analiza
si evaluarea ofertelor, coordonarea preludrii si punerii in functiune.
Punctaj propus: 20 puncte.
e) Dezvoltarea de noi lahoratoare:
Sdlile didactice 506, 507 aferente Laboratorului de Cercetdri Numerice (mobilier, echipamente -
prin mutarea din 504 si 505 in 506 cu reconfigurdri; 507 cu echipamente noi), crearea biroului 508
(2015); Infiintarea si dotarea laboratorului de machetare (2015, sala 213), utilizatd si de cercul SBB.
Punctaj propus: 14 puncte.
f) Recunoagsteri ale performantelor didactice educationale (conform evaluirii cadrelor didactice de
catre studenti):
Necunoscénd rezultatele evaludrii din parted studentiler, pot doar presupune o situatie putin peste
mediocrd (60% 7). Am solicitat comunicarea acestor valori, insd nu le-am primit pénd in prezent.
Punctaj propus: 12 puncte.
g) Activitdti de manageriat in procesul de invatdmant:
Tutore “Collegium Talentum” (2013-2015) si membru in comisia internationald de admitere (2014);
Membru in “Consifiul Cercetdrii Studentesti” din Ungaria (OTDT, incepénd din anul 2015 ), Membru
In comisii de concurs pentru posturi didactice (Brasov, Timisoara, Cluj-Napoca); Organizare schimb
de experientd cu Univ.”Széchenyi Istvdn” din Gy6r (Erasmus+, in anul 2015).
Punctaj propus: 20 puncte.
h) Alte activitdti educationale semnificative conform figei individuale a postului
Instruirea colegilor tineri, autoperfectionare (examen pt. competente lingvistice), intretinerea,
modernizarea si testarea instrumentelor de predare (proiectoare, ecrane/table etc. J, consultatii
colective la cererea studentilor, re-examindri ne-remunerate in sesiuni exceptionale, participdri la



forumuri educationale, recomanddri pentru studii in strdinState (SUA, Japonia, Portugalia,
Germania, Ungaria) si pentru burse (DAD, ForeRunner, Maros Dezsd, Sods Kdlmdn etc.).
Punctaj propus: 20 puncte.
TOTAL SECTIUNEA 2: 130 puncte.

SECTIUNEA 3: Activitati manageriale si administrative in sprijinul procesului didactic si de cercetare -
dezvoltare.

a) Functii executive de conducere:

Punctaj propus: 0 puncte.

b) Functii deliberative de conducere:

Membru in Consiliul Facultdtii (pe durata celor 3 ani: 2013-2015)

Punctaj propus: 10 puncte.

TOTAL SECTIUNEA 3: 10 puncte.

SECTIUNEA 4: Activitati la nivel de departament/facultate care nu sunt incluse in sectiunile anterioare.

a) Activitatea de Intocmire a documentelor de acreditare:

Intocmirea documentatiilor solicitate in calitate de responsabil si titular de discipline, respectiv de
responsabil laborator {2013: Ing.Civ., 2014: Ing.Man., 2015: IUDR si MTC).
Punctaj propus: 15 puncte.

b) Activitatea de Intocmire a statelor de functiuni si a orarului:

Intocmirea SF si plata cu ora aferente grupului de discipline “Statica constructiilor” (2015).
Punctaj propus: 7 puncte.

c) Activitatea de promovare, pregatirea, desfasurarea admiterii la licenta, masterat:

Promovarea universitdtii si facultdtii in licee (Lic.Teor.Bathory din Cluj-Napoca) si la competitii

studentesti nationale si internationale, precum si in media (TV, radio etc.); Membru in comisia de

admitere la MSc Inginerie Structurald (2013); Membru in comisii de licentd (CE 2013, ACH 2013—

2015); Alegerea si furnizarea calculatoarelor pentru inscrieri (licentd + master) de la laborator.
Punctaj propus: 20 puncte.

d} Activitate In cadrul cercurilor studenfesti altele decdt cele definite la S2-h:

Organizarea si coordonarea stiintificd a cercului SBB (Spaghetti Bridge Building); Coordonare cerc
stiintific studentesc de constructii ecologice (2013); Team-building pentru membri SDC+SBB
(Debretin, 2013); Coordonare cerc stiintific studentesc de structuri din lemn (2013-2015); Recenzii
lucrdri stiintifice si articole; Membru in comisii de jurizare la conferinte st. studentesti.

Punctaj propus: 20 puncte.

e) Organizarea zilei absolventilor, ziua portilor deschise a facultatii:

Organizarea prezentdrii cercului SBB la zilele facultdtii si la Constructinfo (in anii 2014 si 2015); Co-
organizator la festivitatea de absolvire a studentilor maghiari din domeniul stiintelor tehnice din
UTCN (sediul EME, 2015); Asigurarea accesului in spatiile Laboratorului de Cercetdri Numerice cu
ocaziile portilor deschise a facuftdtii.

Punctaj propus: 10 puncte.

f) Organizare concursuri studentesti locale, nationale si internationale:
Organizarea concursurilor de selectie pentru RECCS {2013-2015); Co-organizarea competitiei de
desemnare a celei mai reusite lucrdri de ficentd prezentate in limba maghiard la EMT (cu premiul
Camerei Inginerilor din judetul Hajdu-Bihar din Ungaria, 2013-2014); Co-organizator al sesiunilor
stiintifice studentesti internationale (E-MTDK Timisoara, FMTU Cluj-Napoca, 2013-2015).

Punctaj propus: 20 puncte.

g) Tinuta morald si comportare academica:

Diferende cu un coleg Tn anul 2012-2013.
Punctaj propus: 18 puncte.

h) Alte activitdti semnificative la nivel de departament/ facultate diferite de cele de la punctele (a—g):
Responsabil Laborator de Cercetdri Numerice; Membru in comisii de concurs pentru ocuparea
posturlori auxiliare {ingineri); Membru in comisii de inventariere; Analiza oferetelor de achizitii
pentru laborator; Redactdri de ropoartei pentru decanat, Analiza unor lucrdri stiintifice etc.

Punctaj propus: 20 puncte.
TOTAL SECTIUNEA 3: 130 puncte.

26.10.2016, Cluj-Napoca Conf.dr.ing.F.-Zsongor GOBESZ



Apreciere sintetica asupra activitatii desfasurate in ultimii 3 ani

Anexa 2

SECTIUNEA 1 . :
Realizari raportate in Sistemul Integrat de Evaluare a Activitatilor Didactice, Cercetare si Management rea Funcial
(SIMAC) declarat acordat
a) Punctajul total realizat in anul k-1 de raportare in SIMAC: total echivalent A (1A=10) 51.00
b) Punctajul total realizat in anul k-2 de raportare in SIMAC: total echivalent A (1A=10) 54.58
c) Punctajul total realizat in anul k-3 de raportare in SIMAC: total echivalent A (1A = 10) 75.39
TOTAL SECTIUNEA 1 180.97 0.00
La aceasta secliune este obligatoriu un minim cumulat pe cei 3 ani de purcte dupa cum urmsaza: profesor: 35 puncle;
conferentiar: 21 puncte; sef lucrari: 15 puncle; asistent: 4,5 puncte.
SECTIUNEA 2 Punctaj Punctaj
Alte realizari in planul activitatii didactice (care nu sunt incluse in sistemul integrat de evaluare SIMAC) |  declarat acordat
a) Discipline noi asimilate, corelate cu standardele nationale introduse in planul de nvatamant. 9.00
b) Profesor invitat pentru activitati didactice la universitati din tara/ strainatate. 15.00
¢) Organizarea unor activitli cu studentii (practica in {ar&/ stréinatate, cursuri de vara, etc.). 20.00
d) Dezvoltarea bazei materiale la nivel departamental in concordant cu standardele specifice. 20.00
e) Dezvoltarea de noi laboratoare. 14.00
f) Recunoasteri ale performantelor didactice educationale. Stabilit pe baza evaluarii cadrului didactic. 12.00
g) Activitati de manageriat in procesul de invatdmant (decan de an, tutoriere ECTS etc.). 20.00
h) Alte activitati educationale semnificative diferite de cele de la punctele (a - ). 20.00
TOTAL SECTIUNEA 2 130.00 0.00
Chligatoriu minim 40 de puncte cumulat pentru (0f col 3 ani de raportan
SECTIUNEA 3 Punctaj Punctaj
Activitati manageriale i administrative in sprijinul procesului didactic, de cercetare-dezvoltare, etc. declarat acordat
a) Functii executive de conducere (punctajul se acorda pentru ultimii 3 ani):
1) Rector
2) Prorector
3) Decan
4) Prodecan
5) Director de departament
b) Functii deliberative de conducere:
1) Presedinte al senatului
2) Vicepresedinte al senatului
3) Cancelar al senatului :
4) Alte functii de conducere asociate activitatilor desfasurate in interiorul institutiei. 10.00
TOTAL SECTIUNEA 3 10.00 0.00
SECTIUNEA 4 Punctaj Punctaj
Activitafi la nivel de departament / facultate care nu sunt incluse in sectiunile anterioare declarat acordat
a) Activitatea de intocmire a documentatiei de acreditare 15.00
b) Activitatea de intocmire a statelor de functii si a orarului 7.00
c) Activitatea de promovare, pregatirea, desfasurarea admiterii la licenta, masterat 20.00
d) Activitatea in cadrul cercurilor siintifice studentesti altele decat cele definite la S3-h 20.00
e) Organizarea zilei absolventilor, ziua portilor deschise a facultatii 10.00
Organizarea concursurilor studentesti locale, nationale si internationale 20.00
g) Tinuta morala si comportarea academica 18.00
h) Alte activitati semnificative la nivel de departament/facultate diferite de cele de la punctele (a-h) 20.00
TOTAL SECTIUNEA 4 130.00 0.00

OBSERVATII:

a) Punctajul de la sectiunea 2 este confirmat de catre directorul de departament. Se accentueaza ca punctajul acordat trebuie sa fie intre 0 si

punctajul maxim, nuantat in strict acord cu performantele realizate in cei 3 ani de raportare.

b) Punctajul de la sectiunea 3 este acordat de catre directorul de departament din cara provine candidatul , calculat pe durata ultimilor 3 ani

pentru toate functiile detinute.
¢) Punctajul de la sectiunea 4 este atribuit integral de cétre directorul de departament, cu acordul consiliului de departament.

Punctajul acordat trebuie sa fie intre 0 si punctajul maxim, nuantat in strict acord cu performantele realizate in cei 3 ani de raportare.

DECAN DIRECTOR DEPARTAMENT
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