
 
 
 

 

 
 

 
FI A DISCIPLINEI  

 

 Date despre program  
1.1  Institutia de invatamint superior  -Napoca  1.1  Institutia de invatamint superior  -Napoca  
1.2  Facultatea  ii 
1.3  Departamentul  i Management  
1.4  Domeniul de studii  Inginerie i Management  
1.5  Ciclu l de studii   
1.6  Programul de studii/Calificarea    
1.7  Forma de invatamint  IF -  
1.8  Codul disciplinei  14 .00 

 

 Date despre disciplina  
2.1 Denumirea disciplinei  BAZELE ECONOMIEI  
2.2 Aria tematica (subject area)   
2.3 Responsabili de curs  .l. dr. ing .  
2.4 Titularul disciplinei  .l. dr.  
2.5 Anul de studii  I 2.6 Semestrul  2 2.7 Evaluarea  Examen 2.8 Regimul disci plinei DF DI 

  
 Timpul total estimat   Timpul total estimat  

 
An/  
Sem  

Denumirea disciplinei  
 

Nr. 
sapt.  

Curs  
 

Curs  
 

Stud.  
Ind.  

TOT
AL

 

Cre
dit

 

 [ore/sem.]  
 S  L  P   S  L P    

II/1 
Bazele economiei si 
introducere in economia 
generala  

14 
2 2   28  28   19 75 3.0 

 
3.1 Numar de ore pe 

 
4  3.2  din care 

curs 
2 3.3 aplicatii 2 

3.4 Total ore din planul de înv.  75 3.5  din care 
curs 

28 3.6 aplicatii 28 

Studiul individual  Ore 
Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si  notite  28 
Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice si pe teren  19 
Pregatire seminarii/laboratore, teme, referate, portofolii, eseuri  20 

 1 

Tutoriat  - 
Examinari  3 
Alte activitati  5 

3.7 Total ore studiul individual  19   
3.8 Total ore pe semest ru 75   
3.9 Numar de credite  3   

 

 Preconditii (acolo unde este cazul)  
4.1  De curriculum   
4.2  De competente   
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 Conditii (acolo unde este cazul)  
5.1  De desfasurare a cursului   
5.2  De desfasurare a aplicatiilor  0% pentru admitere la examenul final  

 
 
 
 

6 Competente specifice acumulate  

(Ce tre
buie sa

 

- C ii economice ; 
-  Întelegerea principalelor mecanisme de onare a economiei de pia ;  
-  Însusirea unui mod de gândire economic ; 
-  i perspectivele economiei  

ti.  

Competent
e profesion

ale
 

(Ce tre
buie sa

 
 ti.  

 

Deprinder
i dobândit

e: 

 

- Explicarea principalelor mecanisme microeconomice ; 
- i elegerea problemelor economice de mare actualitate ;  
-  Explicarea mersului ideilor economice ; 
-  i; 
-  iei fenomenelor economice prin utilizarea calculului economic.  

-  Form a economic  
-  Dezvoltarea ilor de a gândi economic ; 
-  nuirea de a interpreta orice ie i fapt  

Ab
il

 

 

transv
ersale

 
 

-  
- 

 
 

 

7 Obiectivele discipl inei ( reiesind din grila competentelor specific acumulate ) 
7.1  Obiectivul general al disciplinei  i concepte 

studii de caz.  
 

 2 

 

microeconomia.  
 

 
7.2  Obiectivele specifice   

a, mediul de afaceri,  comportamentul 
i consumatorilor, venituri, et c., cu scopul de a 
tiin e microec

ilor viitoare.  
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8. Continuturi  

8.1.  Curs (programa analitica)  Metode de 
predare  

Observatii  

1  i practicii economice.  

 

2  
 

3  iei. 
4   

Expune
re, disc

u
 

Videop
roiecto

r
 

4   
5  iunile consumatorul ui. 
6  i randamentul.  
7  i veniturilor.  
8  a. 
9   
10  Indicatori de evaluare  
11  omajul.  
12  Raporturile de munc iona

 
13   
14  Stra ionale. Po litica 

 
8.2. Aplicatii (seminar/lucrari/proiect)  Metode de 

predare  
Observatii  

1  Teorii economice.  
2  ia. Optimul econom ic. 
3  

de caz. 

Rezolvarea 
unor 

 
 

de caz. 
4  ii economici. Circuitul economic.  
5  ile productive. Productivitate, costuri, randament.  
6  ie. Studiu de caz în construc ii. 
7  iunile consumatorului.  
8  i. 

Referate.  
9  ii

ii. Studiu de caz.  
10  i 

 
11  i proiect din domeniul 

iilor. 
12  ia. 
13  i analiza studiilor de feza bilitate. 
14  ia ilor 

comerciale.  

Bibliografie:  
In biblioteca UTC - N  

 3 

In biblioteca UTC - N  

 Dobre -Baron, O., Eco nomie- ii, teste gr ani, 2011 
 Sonea, S., Economie genera - -Napoca, 1995  

 a, 1993  
Materiale didactice virtuale  
In alte biblioteci:  

1. Chete,C.,G., Bazele economiei - oara, 2010 
2. - ti, 2010 
3. -manual universitar, editura Universitas, Petro  
4. Tocan, M.,C., Bezel e economiei - ii practice, Editur a Bren, 

ti, 2010 
5. Torsin, T., Florea, D., Ciplea,S., Economia intreprinderii, Editura U.T.Pres, Cluj -Napoca 2004  
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6. T i eficacitatea întreprinderii, Editura Mega, Cluj -Napoca, 2011  

 

9. Coroborarea continuturilor disciplin ei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii 
epistemice, asociatiilor, profesionale si angajatori din domeniul aferent programului  
  

Competentele propuse au rezultat in urma discutiilor cu operatorii in domeniu  

 
10. Evaluare  10. Evaluare  

 Tip activitate  10.1  Criterii de evaluare  10.2  Metode de evaluare  10.3  Ponderea din 
nota finala  

 Curs  Subiecte de  teorie 
 

 

ore (2 subiecte)  

 60%  

 Aplicatii   I  - probleme  

ore (3 subiecte)  

 30%  

   
 

 Participarea 
 

 10% 

10.4 Standard minim de performan  
Minim la problemele practice  

 

rii  Responsabil de curs  

     .l dr. ing .  .l dr. ing .   
 

  

n departament  Director departament  

.........................  Conf . dr. ing. Claudiu ACIU  
 

 4 

Printed by BoltPDF (c) NCH Software. Free for non-commercial use only.


